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1. PRESENTACIÓ 

 

Aquest document recull el compromís municipal per als propers quatre anys en el 

desenvolupament d’unes polítiques de joventut integrals i de qualitat a Santa Cristina d’Aro. El 

Pla Local de Joventut 2026-2029 vol, d’una banda, donar continuïtat al PLJ 2022-2025 i 

consolidar les bases per assolir els principals reptes i les actuacions en matèria juvenil que marca 

el Pla Nacional de Joventut 2030, sempre posant l’accent en les necessitats i oportunitats del 

nostre entorn més proper. També es té en compte la Llei de Polítiques de Joventut (LPJC) i el Pla 

Comarcal de Joventut del Baix Empordà. D’altra banda, el pla vol seguir reforçant el teixit 

associatiu i juvenil, per garantir la participació activa de les persones joves en tots aquells àmbits 

que afecten la vida municipal. 

Perquè aquestes polítiques siguin realment útils i transformadores, cal treballar en xarxa amb 

els diferents agents socials del municipi, i quan sigui necessari, també a nivell comarcal i 

nacional. Alhora, és essencial situar els i les joves al centre, fent-los partícips i corresponsables 

de les seves pròpies trajectòries vitals. Per això, les accions derivades del PLJ s’orientaran a 

recollir i tenir en compte la seva visió de la realitat, els seus interessos i necessitats, així com les 

situacions de precarietat i vulnerabilitat que poden viure. L’objectiu és detectar punts febles 

dels serveis municipals i millorar-los o adaptar-los quan calgui. 

Ara bé, abans d’avançar, cal definir qui són els i les joves de Santa Cristina d’Aro. Estem parlant 

d’un col·lectiu ampli, divers i difícil de delimitar, que es caracteritza per diferències vinculades a 

l’edat, el lloc de residència, el gènere, el nivell educatiu, la professió, les idees, les creences o la 

manera de ser, entre d’altres. El nou PLJ assumeix el repte de donar resposta a aquesta 

diversitat i incorpora la perspectiva intercultural en totes les fases: disseny, planificació, 

execució i avaluació de les polítiques juvenils, així com en la gestió dels recursos, serveis i 

programes. 

 

És imprescindible treballar per garantir que tots i totes les joves, independentment de l’origen, 

tinguin les mateixes oportunitats per exercir plenament la ciutadania i per accedir a la mobilitat 

social, evitant així la reproducció de desigualtats. Les polítiques públiques de joventut han de 

fomentar processos d’integració i inclusió que permetin construir una societat més 

cohesionada. Totes les administracions hi han de contribuir, però és especialment des de l’àmbit 

local, per la proximitat amb la ciutadania, que es pot i s’ha d’assumir un paper clau en la gestió 

d’aquesta diversitat. 

Sònia Rodríguez i Astor 

Regidora de Joventut 

https://dretssocials.gencat.cat/web/.content/JOVENTUT_documents/arxiu/pla_nacional_de_joventut_de_catalunya/PNJCAT-2030.pdf
https://www.parlament.cat/document/nom/TL134.pdf
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1.1 Introducció tècnica 

El Pla Local de Joventut 2026-20291 de Santa Cristina d’Aro és fruit d’un treball conjunt 

entre l’àrea de Joventut, els i les joves del municipi, altres àrees municipals i institucions 

supramunicipals. Aquest procés ha permès analitzar la realitat juvenil actual, avaluar el PLJ 

2022-20252 i definir, de manera participada, les noves línies estratègiques. 

Del pla anterior es destaquen avenços importants, com la consolidació de la Zona Jove, que 

continua essent un espai de referència, obert, inclusiu i dinàmic. Un equipament que conjuga 

l’educació no formal, el lleure, l’orientació i el suport a iniciatives juvenils. També destaca el 

desplegament del Punt d’Informació Juvenil (PIJ), el qual durant els darrers anys ha augmentat 

de forma significativa les atencions realitzades a joves d’entre 12 i 31 anys, oferint-los 

informació, assessorament i acompanyament en els àmbits formatius, laborals i personals. 

Aquest recurs es confirma com a eina imprescindible dins l’àmbit de joventut, i mostra la 

necessitat de continuar garantint-ne l’accessibilitat i la qualitat. Tot i això, encara resten reptes 

pendents al municipi, especialment relacionats amb una major presència de l’associacionisme 

juvenil o en matèria d’habitatge. 

 

El nou PLJ es vol transversal i integral, amb la implicació de totes les àrees municipals i d’altres 

agents socials, i es fonamenta en els reptes i les prioritats que recull el nou Pla Nacional de 

Joventut de Catalunya. Els seus objectius principals són adequar les polítiques a les necessitats 

reals dels joves, conèixer a fons la seva situació, establir prioritats clares i optimitzar els recursos 

disponibles. 

El document s’organitza en dues parts: una diagnosi de la realitat juvenil i una proposta 

estratègica amb programes, línies d’actuació i criteris d’avaluació. En definitiva, aquest pla vol 

esdevenir una eina útil per enfortir les polítiques de joventut, fomentar la cohesió social i donar 

resposta als nous reptes de joves i adolescents del municipi. 

 

Pol Vancells i Roldós 

Tècnic de Joventut 

  

 
1 El Pla Local de Joventut de Santa Cristina d’Aro 2026-2029, és el setè pla que s’elabora al municipi.  
2 L’anualitat 2025 ha estat inclosa com a pròrroga del PLJ 2022-2024. 
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1.2 Metodologia 

El procés metodològic (part I) per la visualització de les polítiques de joventut i la 

identificació de les necessitats detectades s’ha desenvolupat en dos fases: 

1ª Fase: L’anàlisi de la realitat juvenil (ARJ) 

Aquest primera fase comprèn el treball de camp pròpiament dit i consisteix en: 

• La identificació del mapa de recursos i equipaments amb presència juvenil al municipi. 

• L’anàlisi quantitatiu, demogràfic, socioeconòmic i territorial de la realitat juvenil per 

àmbits. 

• El tractament dels indicadors del servei d'informació, orientació i assessorament juvenil 

(SIOAJ) i de les Memòries dels plans d’actuació anuals 2020, 2021, 2022, 2023, 20243; 

incloent una revisió de cadascuna de les línies de treball principals. 

Les dades consultades provenen de fonts diverses: 

Fonts d’informació de l’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro: Padró municipal. 

Fonts d’informació d’altres organismes públics: Institut d’Estadística de Catalunya; Institut 

Nacional d’Estadística; XIFRA Sistema d’Informació Socioeconòmica Local; Enquesta a la 

Joventut de Catalunya 2022; Estat de la Joventut 2024; Canal Salut de la Generalitat de 

Catalunya; Departament de Drets Socials i Inclusió; Departament d’Educació i Formació 

Professional; Departament d’Empresa i Treball; Observatori del Treball i del Model Productiu; 

Agència de l’Habitatge de Catalunya. 

Tallers de debat: Associació Juvenil Cristinenca, joves no associats i joves escolaritzats a 

l’Institut Ridaura (ESO i Batxillerat). 

2ª Fase: L’anàlisi de les polítiques de joventut (APJ) i conclusions 

El propòsit de la segona fase és avaluar les polítiques de joventut que s’han dut a terme. Un 

anàlisi de la implementació del Pla Local de Joventut 2022-2025 a través de: 

• L’anàlisi qualitatiu de la realitat juvenil a partir de les sessions de treball amb el personal 

tècnic de les àrees d’atenció a les persones, l’Associació Juvenil Cristinenca, grups 

informals amb joves no associats i a partir del Pressupost Participatiu Jove amb 

l’alumnat d’ESO i Batxillerat de l’institut Ridaura (anys 2023, 2024 i 2025). 

 
3 Consulta en línia a https://santacristina.cat/arees/joves/memories-pla-actuacio-anual/ 

https://santacristina.cat/arees/joves/memories-pla-actuacio-anual/
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• L’Enquesta Jove Santa Cristina d’Aro 2026-2029, realitzada a joves de 12 a 31 anys 

empadronats al municipi. 

• L’Enquesta sobre hàbits lectors i activitats de foment de la lectura 2025, realitzada per 

la Biblioteca Baldiri Reixac a persones empadronades al municipi (franja de 12 a 18 

anys). 

Igualment aquesta segona fase afronta les línies de treball de la fase de disseny a partir de les 

conclusions obtingudes. 

 

La fase de disseny (part II) de la intervenció recull totes les actuacions o programes que 

sorgeixen derivats de la detecció de les necessitats feta a la part de diagnosi. S’ha desenvolupat 

aquesta fase en sis apartats: un primer amb les prioritats que són les accions o projectes que 

han d’assolir els objectius estratègics; els objectius que han de permetre establir la finalitat que 

ha de tenir la intervenció; uns criteris metodològics que facilitin les futures eines de treball; unes 

línies d’actuació per tal d’estructurar les diferents propostes sorgides; una temporalització que 

permeti visualitzar la implementació dels programes al llarg del temps; una llista de recursos 

disponibles per desenvolupar les línies i un pressupost capaç de portar a la pràctica cadascuna 

de les accions.  

 

Finalment l’avaluació, com a fase definitiva del pla local, ha de permetre revisar diversos 

aspectes del pla com ara el propi procediment d’elaboració o els continguts, des de 3 

perspectives diferents: avaluació metodològica, avaluació operativa i avaluació estratègica. La 

metodològica revisa tot el procés d’elaboració del pla local per tal de millorar els procediments 

i encarar el treball del futur pla local l’any 2029. L’avaluació operativa es centra en l’anàlisi i la 

valoració del desenvolupament i implementació de les actuacions. Per acabar, una avaluació 

estratègica per mesurar la consecució de les estratègies proposades i dels objectius plantejats 

en la missió del pla. 

 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/1nepePKUZFfPAiRfBPr_oc_BGs6GGgYVZSENcJ3CbcMA/edit
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2. ANÀLISI DE LA REALITAT JUVENIL 

 

2.1 El Municipi  

Santa Cristina d’Aro és un municipi de la comarca del sector sud del Baix Empordà. 

Actualment compta amb una població de 5.833 habitants (Idescat, 2024). Té una superfície de 

68 km2, abastant una part important de la Vall d'Aro d’oest a est i del massís d’Ardenya-

Cadiretes pel cantó de ponent. Pel nord s'hi aixeca el massís de Les Gavarres fins a la falda del 

Puig d'Arques (532 m). El municipi es compon de quatre termes històrics: Romanyà de la Selva, 

Bell-Lloc, Solius i Santa Cristina d’Aro, on s’hi localitza el nucli urbà. 

 

El terme municipal de Santa Cristina 

d'Aro és un terreny eminentment 

forestal amb extenses zones de 

cultiu, situades a prop del riu Ridaura. 

La principal font d’ingressos del 

municipi és la indústria relacionada 

amb el turisme, concentrat sobretot 

durant els mesos d'estiu. L’afluència 

de visitants i de persones, que han fet 

del poble la seva segona residència, 

ha propiciat que es desenvolupin 

infraestructures i serveis al voltant 

d'aquest fenomen, com és una gran 

oferta gastronòmica i d'allotjament, hípiques, camps de golf i ofertes lúdiques 

complementades amb un ric patrimoni natural que s’estén fins a la costa (Punta dels 
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Canyerets, cala Canyet, cala del Senyor Ramon i cala de Vallpresona) i és ideal per a la 

pràctica esportiva. 

El municipi es caracteritza per el gran nombre d’urbanitzacions4, concretament 11, repartides 

en tot el territori. Això fa que la població juvenil es distribueixi en un 45 % de joves que viuen en 

urbanitzacions, i un 55% en el nucli urbà. El municipi ha experimentat un gran creixement, 

sobretot a la dècada 2000-2010, tant en nombre d’habitants com de serveis. Durant aquest 

període de temps la població s’ha doblat (augment del 58,5%), unes xifres força més altes que 

les del conjunt de la comarca a la qual pertany, el Baix Empordà. Pel període 2010-2019 

l’expansió poblacional va iniciar un procés de frenada i estabilització, però a partir de l’any 2020 

s'ha vist clarament un augment de la població registrada després del confinament provocat per 

la pandèmia de la Covid-19. Les demès causes que expliquen l’augment de la població tenen a 

veure amb els canvis d’estil de vida relacionats amb el teletreball, el canvi d’ús de segona 

residència a espais de residència habitual i la demanda d’habitatge unifamiliar més assequible 

en sòl de segona línia de mar que la localitat de Santa Cristina d’Aro pot oferir degut a la seva 

disposició de sòl urbanitzable. 

 

Font: Elaboració pròpia a partir de les dades del Cens de població anual 2001-2021 i 2022-2024 de l’INE. Idescat. 

 

A nivell de l’evolució demogràfica segons el gènere, per a l’any 2024 el municipi comptava amb 

2.962 homes (50,78%) i 2.871 dones (49,21%). Després d’un període de creixement ràpid de la 

població tant masculina com femenina (període 2001-2010), durant els anys 2010-2015 la 

 
4 Romanyà de la Selva, Roca de Malvet, Les Teules, Bell-lloc I, Bell-lloc II, Sant Miquel d'Aro, Vall Repòs, 
Mas Trempat, Golf Costa Brava, Can Reixac i Rosamar. 
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Gràfic 1. Evolució de la població del municipi. Període 2004-2024
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població d’homes va decaure i la població de dones va seguir creixent però a un ritme més lent. 

En el global, la diferència percentual entre homes i dones s’ha reduït durant el període 2001-

2024 i pels propers anys sembla que la representació d’homes i dones al municipi seguirà 

equiparant-se, si bé també el ritme de creixement d’ambdós sembla que tendeix, lentament, a 

l’alça. 

Taula 1. Evolució de la població del municipi segons el gènere.  
Percentatges. Període 2001-2024  

Any Homes % Dones % Total 

2001 1.491 51,90 1.382 48,10 2.873 

2004 1.949 52,18 1.786 47,82 3.735 

2010 2.603 51,37 2.464 48,63 5.067 

2015 2.570 50,50 2.519 49,50 5.089 

2020 2.661 50,33 2.626 49,66 5.287 

2024 2.962 50,33 2.871 49,66 5.833 

Font: Elaboració pròpia a partir de les dades del Cens de població anual 2001-2021 i 2022-2024 de l’INE. Idescat. 

 

Segons l’anàlisi de la població per sexe i grup d’edat (any 2024), la franja dels 40 als 64 anys és 

la que acumula major població al municipi. També és rellevant la major presència de dones que 

homes en les franges d’edat de 70 anys o més.    

Taula 2. Població. Recomptes.  
Població per sexe i edat. Any 2024 

Edat Homes Dones Total 

De 0 a 4 anys 119 88 207 

De 5 a 9 anys 156 131 287 

De 10 a 14 anys 173 168 341 

De 15 a 19 anys 182 185 367 

De 20 a 24 anys 169 134 303 

De 25 a 29 anys 143 122 265 

De 30 a 34 anys 153 150 303 

De 35 a 39 anys 174 166 340 

De 40 a 44 anys 191 226 417 

De 45 a 49 anys 263 264 527 

De 50 a 54 anys 270 259 529 

De 55 a 59 anys 232 243 475 

De 60 a 64 anys 214 186 400 

De 65 a 69 anys 173 155 328 

De 70 a 74 anys 134 139 273 

De 75 a 79 anys 115 116 231 

De 80 a 84 anys 54 71 125 

De 85 anys o més 47 68 115 

Total 2.962 2.871 5.833 
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Font: Idescat, a partir del Cens de població anual de l'INE. 

 

A la variació al llarg de l’any de les persones que viuen a Santa Cristina d’Aro cal sumar-hi les 

diferents característiques de cada un dels col·lectius: residents estables i censats, residents 

estiuejants i de caps de setmana del país, residents estrangers de països de la resta d’Europa, 

turistes de temporada i treballadors del sector serveis. 

La major part del creixement que s’ha experimentat i s’està experimentant és causat per 

parelles joves de pobles i ciutats veïnes que s’emancipen i s’instal·len al municipi. També 

existeix, en menor mesura, immigració de població estrangera, principalment matrimonis de 

d’edat avançada provinents del nord d’Europa i joves provinents del continent africà. 

L’any 2024, la població estrangera de Santa Cristina d’Aro representa el 19% del conjunt de la 

població. Al municipi hi han representades més de 30 nacionalitats, de tots els continents. Les 

nacionalitats majoritàries després de l’espanyola, són la marroquina (13% respecte el total de la 

població estrangera al municipi), la francesa (12%), l’anglesa (10%), l’holandesa (9%), la russa 

(7%), la italiana (6%) i la ucraïnesa (5%). 

Font: Elaboració pròpia a partir del Cens de població anual de l'INE. Idescat. 

  

81%
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Gràfic 2. Percentatge de la població estrangera al municipi. Any 2024
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Sembla pertinent formular la hipòtesi sobre l’existència de dos tipus diferenciats d’immigració: 

la població del nord d’Àfrica, Centre Amèrica i Europa de l’Est a la recerca de noves oportunitats, 

amb un perfil més jove i de classe treballadora i, d’altra banda, la població centreeuropea en 

edat de jubilació, amb un nivell de renda mitjà-alt i que decideix instal·lar-se al municipi després 

d’anys de relació amb la Costa Brava com a destinació de segona residència. 

 

Font: Elaboració pròpia a partir del Cens de població anual de l'INE. Idescat. 

 

Pel que fa als principals sectors econòmics, Santa Cristina d’Aro és un municipi especialitzat en 

el sector Serveis, si bé el seu pes percentual ha minvat de forma significativa durant la darrera 

dècada degut al tancament d’establiments i comerços (per a l’any 2024, prop del 60% dels llocs 

de treball assalariats al municipi es dediquen a aquest sector); i en menor mesura al sector de la 

Construcció (el qual per a l’any 2024 ha aglutinat el 35% del total de població assalariada). El pes 

de la Indústria es manté baix durant la darrera dècada i el sector Agrícola i Ramader hi és 

representat amb valors per sota de l’1%. 
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Gràfic 3. Població estrangera per països. Percentatges. Any 2024
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Font: XIFRA - Sistema d'Informació Estadística Local de la demarcació de Girona 

 

L’atur registrat al municipi va créixer de forma exponencial durant la darrera crisi econòmica 

d’àmbit global, sobretot durant el període dels anys 2008-2012. A partir de llavors l’atur, tot i 

mantenir-se elevat, s’ha reduït de forma progressiva amb un repunt important a partir del segon 

trimestre de l’any 2020, causat per les conseqüències econòmiques de la pandèmia de la Covid-

19. A partir de l’any 2021, l’atur ha disminuït altre cop de forma gradual, coincidint amb la fi de 

les restriccions adoptades durant la pandèmia. 

 

Font: 2005-2025: Departament de Treball, Afers Socials i Famílies. 
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Gràfic 4. Llocs de treball. Assalariats al municipi. Percentatge. 
Període 2010-2024 
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2.2 Organització municipal: equip de govern 

L’Ajuntament de Santa Cristina d’Aro està format per 13 regidors i regidores que 

representen el Ple. El 27 de juny de 2023, en sessió d’aprovació de la composició del cartipàs 

municipal de l’Ajuntament, es nomenà l’Alcalde i els Regidors per governar el municipi, per la 

legislatura 2023 - 2027. Amb el 42,02% dels vots i majoria consistorial, Tots per Santa Cristina 

d’Aro (TE) va constituir l’equip de govern. El Ple de la Corporació, també està conformat per 

Esquerra Republicana de Catalunya (ERC-AM), Guanyarem Santa Cristina des del Carrer (GNR-

C), Junts per Santa Cristina (CM) i Partit dels Socialistes de Catalunya (CP) amb els següents 

resultats:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font: Resultats electorals, Eleccions municipals 2023. Generalitat de Catalunya. 

 

 

2.3 Equipaments i serveis municipals  

Els equipaments i serveis d’àmbit municipal actuals, són els següents: 

 

• Oficina d’Atenció al Ciutadà 

• Oficina de Turisme 

• Serveis Socials i Habitatge 

• Servei d’Ocupació Municipal 

• Promoció Econòmica 

• Àrea d’Esports 

• Àrea de Joventut 

• Biblioteca Baldiri Reixac 

• Servei d’Igualtat 

 

 

• Espai Ridaura 

• Escola Municipal de Música 

• Arxiu Municipal 

• Policia Local 

• Institut Ridaura 

• Escola Pedralta 

• Escola Bressol Guirigall 

• Centre d’Atenció Primària (CAP) 

• Deixalleria Municipal

Taula 3. Resultat eleccions municipals 2023 

Partit Vots % Regidors 

TXSCA - TE 948 42,02% 7 

ERC-AM 348 15,42 2 

GNR - C 276 12,23 2 

JxSCA-CM 202 8,95 1 

PSC-CP 190 8,42 1 

https://santacristina.cat/ajuntament/atencio-ciutadana/
https://visitsantacristina.cat/
https://santacristina.cat/arees/serveis-socials/
https://santacristina.cat/arees/ocupacio/
https://santacristina.cat/arees/promocio-economica/
https://santacristina.cat/arees/esports/
https://santacristina.cat/arees/joves/
https://bibgirona.cat/biblioteca/santa-cristina-aro?id=santa-cristina-aro
https://santacristina.cat/arees/igualtat/
https://santacristina.cat/arees/cultura/espai-ridaura/
https://emmguixolsvalldaro.cat/
https://santacristina.cat/arees/cultura/arxiu-municipal/
https://santacristina.cat/arees/policia-local/
https://agora.xtec.cat/iesridaura/
https://agora.xtec.cat/ceippedralta/
https://santacristina.cat/arees/ensenyament/escola-bressol/
https://santacristina.cat/arees/sanitat/
https://santacristina.cat/arees/medi-ambient/
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2.4 Joves i realitat territorial 

A continuació es presenten dades quantitatives referents a la població jove de Santa 

Cristina d’Aro, comparant-les amb la comarca del Baix Empordà i la resta del territori català. 

Taula 4. Evolució dels joves i de la proporció de joves de 15 a 29 anys respecte del total de la 
població. Valors absoluts i percentatges del municipi, la comarca del Baix Empordà i Catalunya 

Unitat territorial 2005 2010 2015 2019 2024 

Joves % Joves % Joves % Joves % Joves % 

Santa Cristina 
d'Aro 

691 17,34 836 16,49 743 14,60 804 15,39 935 16,03 

Baix Empordà 23.857 19,83 22.960 17,23 19.981 15,09 20.219 15,04 22.828 15,91 

Catalunya 1.426.772,00 20,40 1.301.838 17,32 1.131.064 15,06 1.196.714 15,60 1.364.419 17,02 

 

Font: Elaboració pròpia a partir del Cens de població anual de l'INE. Idescat. 

 

Pel període 2005-2024 la representació de joves al municipi es manté estable, tot i veure’s 

reduïda gairebé 3 punts durant la dècada 2010-2020. Durant el darrer lustre, la tendència ha 

estat de recuperació i tot sembla indicar que la representació seguirà en augment en els propers 

anys. La comparativa amb els percentatges de població jove d’àmbit comarcal i pel conjunt del 

país mostren que la representació de joves de Santa Cristina d’Aro a l’inici de la dècada del 2000 

era més baixa en comparació amb el Baix Empordà i Catalunya. En el transcurs dels darrers vint 

anys però la tendència ha estat equiparar-se de forma gradual, fins assolir pràcticament la 

mateixa representació de joves a cada unitat territorial. La comparativa conclou que, en 

proporció, durant aquest període de temps el municipi de Santa Cristina d’Aro ha perdut menys 

joves que la comarca i el conjunt del país. 

 

Font: Elaboració pròpia a partir del Cens de població anual de l'INE. Idescat. 
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Gràfic 6. Evolució de la franja joves de 15 a 29 anys respecte del total 
de la població. Dades absolutes i percentatges del municipi, la 

comarca del Baix Empordà i Catalunya

Santa Cristina d'Aro Baix Empordà Catalunya
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La població diana de les polítiques municipals de Joventut comprèn la franja de 12 a 29 anys 

d’edat. Per a l’any 2024, Santa Cristina d’Aro ha comptat amb 1.154 persones joves, de les quals 

544 eren noies i 610 eren nois. La població jove representa el 20% del total de la població, del 

qual el 47% són noies i el 53% són nois. 

 

Font: Elaboració pròpia a partir del Cens de població anual de l'INE. Idescat. 

 

Les noies de 12 a 29 anys representen el 19% del total de dones del municipi. I els nois agrupats 

en el mateix grup d’edat representen el 21% respecte el total d’homes.  

Taula 5. Població jove per sexe i edat, any 2024 

Edat Homes Dones Total 

De 12 anys 39 36 75 

De 13 anys 38 36 74 

De 14 anys 39 31 70 

De 15 anys 38 46 84 

De 16 anys 29 35 64 

De 17 anys 45 34 79 

De 18 anys 41 32 73 

De 19 anys 29 38 67 

De 20 anys 43 28 71 

De 21 anys 33 29 62 

De 22 anys 27 21 48 

De 23 anys 39 34 73 

De 24 anys 27 22 49 

De 25 anys 38 23 61 

De 26 anys 25 22 47 

De 27 anys 25 26 51 

20%

80%

Gràfic 7. Percentatge de la població jove de 12 a 31 anys al municipi. 
Any 2024

de 12 a 29 anys

Total població
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De 28 anys 23 28 51 

De 29 anys 32 23 55 

TOTAL 610 544 1.154 

TOTAL POBLACIÓ 2.962 2.871 5.833 
Font: Elaboració pròpia a partir de l’Estadística de la Població 2019, Padró municipal d’habitants. Idescat. 

El grup d’edat més nombrós és la franja de 12 a 16 anys (representa el 29% del total de població 

jove). La representació de la resta de grups d’edat es redueix de manera proporcional a 

l’augment del grup principal. Segons el gènere, la franja de 12 a 16 anys és la més representada 

en el cas de les noies i la franja de 22 a 26 anys la més representada en el cas dels nois. 

 

 

Font: Elaboració pròpia a partir de les dades d’Idescat. Padró continu 2024. 
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Gràfic 8. Percentatge de població jove per grups d'edat. Any 2024
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Sobre el lloc de naixement de la població jove del municipi, les darreres dades recollides el 2024 

mostren que la gran majoria són nascuts a Catalunya (78%), el 21% són nascuts a l’estranger i 

només l’1% provenen d’altres zones de l’estat espanyol.  

 

Font: Elaboració pròpia a partir de les dades d’Idescat. Padró continu 2024. 

 

L’anàlisi de la nacionalitat del grup d’edat comprès entre els 15 i els 29 anys d’edat, constata que 

al municipi hi ha representades diferents nacionalitats de joves de tots els continents. L’any 

2024, els joves de nacionalitat espanyola representen el 84% mentre que els joves de 

nacionalitat estrangera representen el 16% restant. En el moment actual, el percentatge de 

població jove estrangera del municipi es troba 8 punts per sota del percentatge de població jove 

estrangera de Catalunya. Aquest fet és degut, de forma majoritària, a l’obtenció de la 

nacionalitat espanyola per part de joves immigrants de segona generació. Les dades pel conjunt 

del país indiquen per a l’any 2024 un 76% de joves de nacionalitat espanyola i un 24% de joves 

de nacionalitat estrangera. Després de la nacionalitat espanyola, a Santa Cristina d’Aro 

destaquen a força distància les provinents de països de dins i fora de la Unió Europea, del nord 

d’Àfrica i de països de l’Amèrica Llatina.  

  

78%

1%

21%

Gràfic 10. Població de 15 a 29 anys. Per lloc de naixement. Any 2024

Catalunya

Resta d'Espanya

Estranger
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3. ANÀLISI DE LA REALITAT JUVENIL PER ÀMBITS  

 

A continuació, s’analitzen els diferents àmbits que incideixen en la vida de la població jove 

del municipi: Educació, Ocupació, Habitatge i Salut. També s’han tingut en compte els 

Indicadors del servei d'informació, orientació i assessorament juvenil (SIOAJ); diferenciant el 

gènere, la tipologia, el camp i el mitjà de les consultes i de les atencions realitzades. L’anàlisi de 

les dades obtingudes s’ha tingut en compte a l’hora d’abordar el tercer bloc sobre el disseny de 

les polítiques de joventut del municipi pels propers quatre anys. 

3.1 Educació 

Les dades més actualitzades sobre el nivell de formació de la població de Santa Cristina 

d’Aro daten del 2023 i són un bon indicador de la tendència a l’alça de població amb estudis de 

secundària i similar5 finalitzats. L’accés a l’educació superior6 sembla estar més condicionada i 

presenta un menor volum de població, sí bé és el nivell d’instrucció que engloba més població 

després dels estudis de secundària. Sembla constatar-se una presa general de consciència sobre 

la necessitat d’obtenir el graduat en ESO i, ens els casos de fracàs escolar, sobre el valor dels 

programes de formació i inserció o els certificats de professionalitat com a vies d’accés al món 

laboral o de retorn al sistema educatiu. 

 

 
5 Educació secundària obligatòria finalitzada; Ensenyaments de batxillerat i similar; Ensenyaments de 
grau mitjà de formació professional, arts plàstiques i disseny, i esportius i equivalents; Ensenyaments 
professionals de música i dansa i similars; Ensenyaments de les escoles oficials d'idiomes; Programes de 
formació i inserció i similars; Certificats de professionalitat de nivell 2 i similars. 
 
6 Ensenyaments de grau superior de formació professional, arts plàstiques i disseny, i esportius i 
equivalents; títols universitaris propis que requereixen el títol de batxillerat. 

0 50 100 150 200 250 300 350

Educació primària o inferior

Primera etapa d'educació secundària i
similar

Segona etapa d'educació secundària i
similar

Educació superior

Gràfic 11. Nivell de formació assolit / Sexe. 
Població de 15 a 29 anys. Any 2023

Homes Dones
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Font: Elaboració pròpia a partir de les dades d’Idescat. Cens de població anual 2022-2024 de l’INE. 

 

L’anàlisi del nivell d’instrucció al municipi segons el sexe indica la major presència d’homes joves 

amb estudis d’educació primària o inferior i de les etapes d’educació secundària i similar. Per 

contra, hi ha més dones joves que finalitzen estudis d’educació superior.    

Pel que fa a la mobilitat i l’oferta educativa, aproximadament el 80% de joves entre 12 i 18 anys 

del municipi realitzen l’etapa de secundària i estudis postobligatoris de Batxillerat a l’Institut 

Ridaura, compartit amb el municipi veí de Castell-Platja d’Aro. Dins la mateixa franja d’edat 

també es donen desplaçaments al municipi de Sant Feliu de Guíxols per a estudis de secundària 

i de l’etapa postobligatòria (Batxillerat i formació professional) però també a la ciutat de Girona 

(ESO, Batxillerat i formació professional). En menor mesura es donen als municipis de Palamós, 

Palafrugell, Lloret de Mar i Torroella de Montgrí (formació professional). El pes del sector públic 

en l’etapa de la secundària i de la primera etapa postobligatòria (Batxillerat i formació 

professional) del municipi és aproximadament del 85%, concentrada en els instituts públics de 

la Vall d’Aro, sector sud del Baix Empordà i Girona ciutat. El 15% restant pertany al sector privat-

concertat, concentrat a Sant Feliu de Guíxols, Palamós i Girona ciutat.     

Els desplaçaments per accedir a l’oferta pública d’estudis universitaris es concentren de forma 

majoritària a les ciutats de Girona i Barcelona. 

 

3.2 Ocupació 

 Tant homes com dones de 16 a 34 anys han reduït progressivament el seu pes dins del 

conjunt de la població activa del municipi. El percentatge passa aproximadament del 27% el 

2014 al 23% el 2024, fet que indica un envelliment progressiu de la població activa i una pèrdua 

de pes de la joventut al mercat laboral. Això pot estar relacionat amb la marxa de joves per 

motius laborals o educatius, o amb una incorporació més tardana al treball per allargament dels 

estudis. 
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Font: Elaboració pròpia en col·laboració amb la Xarxa d'Observatoris de Desenvolupament Econòmic Local (BCN), 

a partir de la taxa d'atur registral del Departament d'Empresa i Ocupació, i la Mostra de Vides Laborals de la 

Seguretat Social. 

Pel que fa a les mitjanes anuals d’atur entre la població de 16 a 29 anys, el pic més alt durant la 

darrera dècada se situa a l’any 2020, degut a la pandèmia provocada per la Covid-19. Tanmateix 

es fa evident el fort descens de l’atur, de manera que no s’aprecien conseqüències d’impacte 

negatiu a nivell laboral després de la Covid-19. L’anàlisi de les dades per sexe confirma la caiguda 

significativa de l’atur juvenil amb nivells d’atur masculí i femení força paritaris.  

 

Font: Observatori del Treball i Model Productiu. Mitjanes anuals. 

Pel període 2010-2024, l’evolució de la taxa d’atur al municipi no és tan acusada comparada amb 

l’evolució que ha tingut pel conjunt de Catalunya, si bé a nivell nacional també pateix una clara 

tendència a la baixa només agreujada per les restriccions laborals i de mobilitat aplicades durant 

la pandèmia. 
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Gràfic 12. Població activa de 16 a 34 anys registrada al municipi 
segons gènere. Percentatges respecte el total de població 

activa. 
Període 2014-2024
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Gràfic 13. Evolució de l'atur jove registrat i demandants 
d'ocupació juvenil de 16 a 29 anys. Per sexe. Mitjanes anuals. 
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Font: Observatori del Treball i Model Productiu. Mes consultat: Setembre 

 

3.3 Habitatge 

El 2022 es va redactar un nou Pla Local d’Habitatge (PLH) per planificar la política 

d’habitatge del municipi durant sis anys, amb l’objectiu d’atendre les necessitats residencials i 

prioritzar la mobilització de l’habitatge buit. L’anàlisi se centra en l’oferta i demanda actual i 

futura, identifica necessitats específiques i proposa estratègies per augmentar l’habitatge 

assequible. El Pla d’acció té 5 objectius estratègics (impulsar el paper municipal, augmentar 

habitatge assequible, reforçar l’espai urbà, promoure l’ocupació del parc vacant i rehabilitar 

habitatges) alineats amb els criteris i directrius del Pla d’Ordenació Urbanística Municipal 

(POUM), el qual  ja ha estat aprovat provisionalment (desembre 2024) i es troba pendent de 

l'aprovació definitiva per part d’Urbanisme de la Generalitat. 

 

 

Font: Elaboració pròpia a partir de les dades de l’Oficina Municipal d’Habitatge. 
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Gràfic 14. Evolució de la taxa d'atur juvenil de 16 a 29 anys al municipi i a 
Catalunya. Període 2010-2024

Santa Cristina d'Aro Catalunya

Taula 7. Registre sol·licitants Habitatges de 

Protecció Oficial (Persones entre 18 i 31 anys) 

2020 1 

2021 6 

2022 8 

2023 4 

2024 2 

Total 21 

Taula 6. Ajuts de lloguer Agència Habitatge 
(Persones sol·licitants entre 18 i 31 anys) 

2020 0 

2021 0 

2022 7 

2023 13 

2024 9 

Total 29 
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L’Oficina Municipal d’Habitatge segueix essent una de les propostes a incloure en el present 

PLJ, tot i ser un servei poc utilitzat per la població jove, entre d’altres, a causa d’un dèficit de 

promoció del servei però sobretot degut a la dificultat d’emancipació juvenil que provoquen la 

precarietat laboral, la manca d’habitatge plurifamiliar i l’augment del preu de l’habitatge de 

lloguer. Des de la seva posada en marxa l’any 2015, l’oficina segueix tramitant de forma puntual 

ajudes al lloguer de l’Agència de l’Habitatge i altes al registre de sol·licitants d’Habitatge de 

Protecció Oficial. 

L’anàlisi de les dades identifica una crisi residencial de la població jove al municipi de Santa 

Cristina d’Aro. La presència testimonial d’habitatge de protecció oficial (0,03% respecte el 

total), la gran difusió de la propietat –amb una coexistència gairebé a parts iguals entre 

habitatges principals (54%) i segones residències (46%)– i la liberalització del mercat del lloguer 

són elements que dificulten l’emancipació i els canvis residencials. La població jove, per 

diferents raons, té una propensió al lloguer més alta que els adults. En primer lloc, resulta, a curt 

termini, una opció més econòmica. En segon lloc, el context socioeconòmic marcat per la 

flexibilització laboral, la dificultat d’accés al crèdit i la poca capacitat d’estalvi compliquen 

l’adquisició d’un habitatge en propietat per a joves que volen iniciar projectes familiars. Per tant, 

el lloguer es presenta com una opció més adequada al context vital dels joves i sobretot a les 

seves condicions econòmiques. 
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Gràfic 15. Habitatges per tipologia del municipi. Any 2011
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Font: Idescat, a partir del Cens de població i habitatges de l'INE, anys 2011 i 2021. 

 

En el mateix context de necessitat d’aposta pel lloguer, cal afegir-hi un augment sostingut dels 

preus contractuals (euros/mes), que en el cas de Santa Cristina d’Aro s’ha produït de forma 

progressiva durant la darrera dècada i coincidint des del primer any que se’n recullen dades (any 

2010). El cost mitjà mensual d’un habitatge de lloguer a Santa Cristina d’Aro el 2024 se situa en 

els 875,77 euros7, una xifra que reflecteix un augment significatiu respecte a anys anteriors. Si es 

compara amb fa una dècada hi ha una diferència de gairebé 400 euros (383,61 euros el 2014). 

 

Font: Servei d'Estudis i Documentació d'Habitatge, a partir de les fiances de lloguer dipositades a l'INCASÒL. 

 
7 El predomini de l’habitatge unifamiliar aïllat, juntament amb la pressió turística i residencial temporal, 
impulsa l’augment dels preus del lloguer i contribueix a un mercat local més tensionat que en altres 
territoris. 
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Gràfic 16. Habitatges per tipologia del municipi. Any 2021
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Gràfic 17. Evolució de la mitjana anual del lloguer contractual 
(EUROS/mes) al municipi, comarca, demarcació i a Catalunya

Santa Cristina d'Aro Baix Empordà Girona Catalunya
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Per a l’any 2024, la mitjana del lloguer contractual a Santa Cristina se situa per damunt de la 

mitjana de la comarca del Baix Empordà (687,75 euros), de la demarcació de Girona (659,78 

euros) i fins i tot pel conjunt de Catalunya8 (844,13). 

De mitja, el lloguer és l’opció majoritària de tinença entre els i les joves de Santa Cristina, tot i 

que el mercat de lloguer anual al municipi és molt baix pel volum total de població jove que hi 

resideix. La següent gràfica demostra un estancament durant el període 2014-2024, on no 

s’aconsegueix recuperar la línia ascendent del lustre 2005-2010. 

 

Font: Servei d'Estudis i Documentació d'Habitatge, a partir de les fiances de lloguer dipositades a l'INCASÒL. 

 

La problemàtica de l‘augment generalitzat del preu de l’habitatge a Santa Cristina d’Aro 

s’acompanya de la problemàtica afegida de la falta d’habitatge acabat de nova construcció.  Les 

gràfiques 19 i 20 sobre els Habitatges acabats al municipi en els darrers vint anys mostren dues 

realitats separades per un cavi de tendència dràstic. D’entrada el boom immobiliari produït en 

l’etapa 2003-2009 i després l’arribada de la crisi econòmica i la caiguda sense precedents 

d’habitatge. Els habitatges acabats l’any 2024 són gairebé 9 vegades menys que els acabats 

l’any 2007. És evident que s’ha passat d’un període de sobreexplotació a un període greu de falta 

d’habitatge plurifamiliar assequible. 

 
8 Cal tenir en compte que la mitjana pel conjunt de Catalunya es troba per damunt de la resta d’unitats 
territorials, atesa la incorporació de l’àrea metropolitana de Barcelona, la qual fa augmentar de forma 
sensible la mitjana. 
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Font: Secretaria d'Habitatge i Inclusió Social. 

Per últim, el següent gràfic mostra el total de persones inscrites en el Registre de Sol·licitants 

d’Habitatges amb Protecció Oficial al municipi (venda, lloguer i/o lloguer amb opció de compra), 

des de l’any 2012. En els quatre àmbits geogràfics que es recullen dades (Catalunya, comarques 

de Girona, Baix Empordà i Santa Cristina) se segueix la mateixa tendència d’augment, any rere 

any, de les sol·licituds. En el cas de Santa Cristina d’Aro, la demanda d’habitatge protegit al 

municipi mostra un comportament cíclic, amb períodes d’augment i descens marcats. Els pics 

de 2015 i 2022 es relacionen amb contextos econòmics de major necessitat d’habitatge 

protegit, mentre que els anys de mínims reflecteixen etapes de menor necessitat o de 

desconnexió amb l’oferta disponible. En conjunt, el 2024 es detecta una tendència 
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lleugerament ascendent. Abans de tancar el present PLJ, l’habitatge de protecció oficial al 

municipi representa el 0,03% del total, el mateix percentatge que representava l’any 2011.        

 
Font: Secretaria d'Habitatge i Inclusió Social. 

 

3.4 Salut 

En matèria de Salut s’analitzen les dades recollides a través del Registre anual de 

consultes i d’atencions realitzades durant el període 2020-2024, tenint en compte l’evolució del 

nombre de les atencions segons la temàtica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Font: Elaboració pròpia a través de les memòries anuals 2020, 2021, 2022, 2023 i 2024. 
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En total s’han realitzat 130 atencions, essent el 2024 l’any de més consultes amb diferència 

(concentra el 33% del total de consultes). Pel que fa a la tipologia de consulta de la població de 

14 a 29 anys destaca la prevalença en el temps de les relacionades amb la Salut Sexual, les quals 

s’han anat incrementant a mesura que es consolidava la plaça de dinamització juvenil amb 

funcions d’agent de salut. Aquesta temàtica és un gran calaix de sastre sobre infeccions de 

transmissió sexual (ITS), mètodes anticonceptius, avortament, violència masclista, ruptures, 

dependència emocional i atenció LGTBI. En segon lloc destaquen les consultes sobre Drogues, 

amb l’aparició de pics en anys puntuals, seguides pel col·lectiu LGTBI. També s’observa un clar 

descens de les atencions per Activitat física en part per l’enfortiment d’una variada oferta 

esportiva extraescolar al municipi. Les atencions sobre Alimentació són les més minoritàries. 

Les consultes del Punt Jove d’Atenció a les Sexualitats són realitzades majoritàriament per 

noies, tot i que en els darrers anys s’ha produït un lleuger increment de les consultes masculines. 

La gran majoria de les consultes es realitzen de forma presencial. Només algunes atencions 

puntuals es fan a distància mitjançant les aplicacions WhatsApp o Instagram. 

 

3.5 Indicadors del servei d'informació, orientació i assessorament juvenil (SIOAJ) 

El present apartat analitza els quatre principals indicadors recollits a través del Registre 

anual de consultes i d’atencions realitzades durant el període 2020-2024: Gènere, Tipologia, 

Camp i Canal de comunicació utilitzat. L’objectiu d’aquesta anàlisi és apropar-nos a les 

dinàmiques de comportament, les necessitats i les preferències de la població jove del municipi, 

amb la voluntat de fonamentar les accions i les polítiques juvenils sobre una base empírica i 

contextualitzada. 

3.5.1 Gènere 

Durant el període 2020-2024, s’ha observat un canvi significatiu en la distribució de 

gènere de les consultes registrades. Mentre que l’any 2020 la majoria de les atencions estaven 

protagonitzades per nois, al llarg dels anys següents aquesta tendència s’ha invertit 

progressivament fins a arribar a una major presència de noies en el conjunt de consultes 

registrades. Aquest canvi pot respondre a diversos factors, com ara una major obertura i 

confiança de les noies envers els serveis d’informació i orientació juvenil, així com una possible 

adaptació dels canals i temàtiques ofertes a les seves necessitats i interessos específics. Aquesta 

evolució posa de manifest la importància d’analitzar el comportament per gènere a l’hora de 

dissenyar serveis i accions que promoguin una atenció equitativa i inclusiva per a tota la joventut 

del municipi. 
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Font: Elaboració pròpia a través del registre de consultes i atencions, període 2020-2024. 

 

3.5.2 Tipologia 

L’anàlisi mostra una transformació significativa en el tipus de consultes que realitza la 

població jove del municipi. Es poden identificar tendències clares pel que fa a les preferències i 

formes d’interacció amb els serveis d'informació juvenil. 
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Font: Elaboració pròpia a través del registre de consultes i atencions, període 2020-2024. 

 

L’any 2020, l’autoconsulta és la modalitat predominant, cosa que indica una major autonomia 

per part dels joves en la recerca d’informació. Aquesta dada està vinculada al context pandèmic 

i a la limitació de l’atenció presencial, afavorint l’ús de canals digitals i recursos d’autoservei. 

L’any següent, s’observa un gir dràstic cap a l’assessorament personalitzat, que passa a ser el 

tipus de consulta més habitual. L’autoconsulta cau fins al 5%. Aquest canvi s’interpreta per una 

revaloració del contacte directe amb el personal de l’àrea després del confinament, buscant un 

acompanyament més proper i personalitzat. Pels anys 2022, 2023 i 2024 es consolida la 

tendència iniciada el 2021: l’assessorament/orientació esdevé clarament el servei més utilitzat. 
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La caiguda progressiva de les derivacions indica una major capacitat de resolució directa des 

del servei d’atenció juvenil, evitant la necessitat de transferir les consultes a altres recursos. 

 

3.5.3 Camp 

L’evolució de les dades recollides entre els anys 2020 i 2024 mostra canvis significatius 

en els interessos i necessitats de la població jove del municipi. Durant el 2020, l’activitat es va 

concentrar principalment en els àmbits de formació, oci i lleure i beques, en un context encara 

marcat per la situació postconfinament. L’any 2021 destaca clarament pel fort increment en la 

demanda de serveis de formació, que esdevé la principal temàtica consultada. Aquest pic està 

relacionat amb un augment de la necessitat d’orientació acadèmica i laboral després del 

període pandèmic.  
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El 2022 presenta una disminució respecte del pic anterior, però amb una demanda 

encara elevada en formació i beques, i una distribució més equilibrada entre diversos àmbits, fet 

que indica una diversificació dels interessos juvenils. L’any 2023 suposa un canvi de tendència: 

augmenten notablement els serveis d’ús pràctic i quotidià com el Carnet Jove i la Copisteria, així 

com la cessió de sala, mentre que formació i ocupació disminueixen en comparació amb anys 

anteriors.  

 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Finalment, el 2024 consolida aquesta nova orientació, amb un fort increment en la utilització 

de la copisteria i les aules d’estudi, i amb una participació estable en formació i beques. Els serveis 

de mobilitat internacional i habitatge continuen sent residuals. 
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Font: Elaboració pròpia a través del registre de consultes i atencions, període 2020-2024. 

 

En conjunt, les dades evidencien un enfortiment de la Zona Jove com a punt de referència 

estable i una adaptació progressiva dels serveis a les necessitats canviants del col·lectiu juvenil, 

combinant recursos formatius, pràctics i d’acompanyament personal. 

 

3.5.4 Canal 

L’evolució dels canals de comunicació entre 2020 i 2024 mostra una consolidació clara del 

contacte presencial com a via principal de relació amb la Zona Jove, mentre que es mantenen 

canals digitals complementaris com el WhatsApp i el correu electrònic. El 2020 ja destaca el 

contacte presencial com el més utilitzat, i el 2021 s’hi observa un fort increment, amb el 

WhatsApp com a segon canal més freqüent. El 2022 presenta una lleugera davallada en el volum 

total d’interaccions, però sense canvis en la tendència general. 

A partir del 2023, les xifres tornen a créixer fins al màxim el 2024, quan el contacte presencial es 

consolida com la forma preferida per la majoria de joves. Els canals telefònic i correu electrònic 

mantenen un ús reduït, mentre que Instagram i instància continuen sent residuals. 

En conjunt, les dades mostren un predomini clar de la interacció directa i de proximitat, 

reforçant la importància del vincle personal entre els joves i la Zona Jove, complementada per 

canals digitals àgils però no substitutius. 
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Font: Elaboració pròpia a través del registre de consultes i atencions, període 2020-2024. 
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4. ANÀLISI DE LES POLÍTIQUES DE JOVENTUT I CONCLUSIONS  

 

La informació recollida al llarg de la diagnosi ha permès realitzar una anàlisi completa i 

actualitzada de la realitat juvenil de Santa Cristina d’Aro, tenint en compte els diferents àmbits 

d’actuació del Pla Local de Joventut.  

Les conclusions que es presenten a continuació combinen dades quantitatives i dades 

qualitatives, obtingudes a partir dels resultats de l’Enquesta Jove Santa Cristina d’Aro 2026-2029 

realitzada a joves de 12 a 31 anys. Aquesta enquesta analitza la seva percepció sobre les 

necessitats, prioritats i mancances en els diversos àmbits d’incidència, tot considerant les 

diferències entre franges d’edat.  

Paral·lelament, s’ha valorat l’estat actual de les polítiques i serveis de joventut, amb la voluntat 

d’identificar dinàmiques pròpies, necessitats no cobertes i possibles problemàtiques 

emergents. Per completar aquesta part de la diagnosi s’han tingut en compte tres grans espais 

de debat i participació: 

• Associació Juvenil Cristinenca. 

• Grups informals amb joves no associats. 

• Pressupost Participatiu Jove amb l’alumnat d’ESO i Batxillerat de l’institut Ridaura. 

 

En conjunt, la diagnosi ofereix una visió global i integrada de la situació i necessitats del jovent 

del municipi, amb l’objectiu de definir prioritats i línies d’actuació realistes i ajustades a la seva 

realitat present i futura, afavorint el desenvolupament d’unes polítiques de joventut 

equitatives, participatives i de proximitat.  

La informació extreta s’ha desglossat per a cadascun dels següents blocs: Educació, Ocupació, 

Habitatge, Salut, Participació i Comunitat, Cultura i Lleure9, més els Indicadors SIOAJ.

 
9 Aquest bloc incorpora els resultats obtinguts a L’Enquesta sobre hàbits lectors i activitats de foment de la 
lectura 2025, realitzada per la Biblioteca Baldiri Reixac a persones empadronades al municipi (franja de 
12 a 18 anys). 

https://docs.google.com/forms/d/1nepePKUZFfPAiRfBPr_oc_BGs6GGgYVZSENcJ3CbcMA/edit
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EDUCACIÓ 

1. Augment de la formació postobligatòria 

• La majoria de joves han assolit com a mínim la segona etapa d’educació secundària o similar. 

• Això indica una bona continuïtat educativa després de l’ESO i un nivell formatiu globalment 

alt entre la joventut. 

2. Avantatge femení en estudis superiors 

• Les dones presenten un nivell més alt d’educació superior formació universitària o de cicles 

superiors que els homes. Cal tenir-ho en compte per fomentar l’equitat en les vocacions i 

oportunitats laborals. 

3. Predomini masculí en formació professional o itineraris tècnics. 

• Convé reforçar l’orientació acadèmica i professional per diversificar les opcions formatives 

i trencar estereotips de gènere. 

4. Orientacions per a les polítiques locals de joventut 

• Impulsar programes d’orientació i mentoria amb perspectiva de gènere. 

• Donar suport a la formació contínua i al reciclatge professional, especialment per als joves 

amb nivells formatius baixos. 
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OCUPACIÓ 

1. Descens del pes de la població jove activa 

• Tant homes com dones de 16 a 34 anys han reduït progressivament el seu pes dins del 

conjunt de la població activa del municipi. 

• El percentatge passa aproximadament del 27% el 2014 al 23% el 2024, fet que indica un 

envelliment progressiu de la població activa i una pèrdua de pes de la joventut al mercat 

laboral. 

• Aquesta caiguda està relacionada amb la marxa de joves per motius laborals o educatius, o 

amb una incorporació més tardana al treball per allargament dels estudis. 

2. Fort descens de l’atur juvenil 

• L’atur juvenil ha passat de gairebé el 45% el 2014 a prop del 10% el 2024, amb una reducció 

molt significativa sobretot després del 2020. 

• Aquesta millora reflecteix una recuperació econòmica i una millor inserció laboral dels 

joves, així com l’impacte positiu de polítiques d’ocupació i formació professional. 

3. Orientacions per a les polítiques locals de joventut 

• Fomentar la retenció i retorn del talent jove, oferint oportunitats laborals atractives al 

municipi. 

• Impulsar programes de formació i orientació professional per facilitar la transició institut-

feina. 

• Donar suport a l’emprenedoria jove i als sectors emergents que puguin generar ocupació de 

qualitat. 
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HABITATGE 

1. Implicacions per a la població jove 

• La disminució dels habitatges principals indica una menor disponibilitat d’habitatge per a 

joves que volen emancipar-se. 

• L’augment de segones residències apunta cap a un model més turístic o residencial 

temporal, que pressiona els preus de lloguer o compra, fent més difícil l’accés dels joves. 

• L’absència d’habitatge de protecció oficial revela una manca d’oferta pública o assequible, 

fet que limita les oportunitats d’emancipació juvenil. 

2. Increment constant dels preus del lloguer 

• Entre 2014 i 2024, el preu del lloguer ha augmentat de manera continuada a totes les 

escales (municipi, comarca, demarcació i Catalunya). 

• A Santa Cristina d’Aro, l’increment ha estat més pronunciat que a la resta de territoris, 

situant-se per sobre de la mitjana del Baix Empordà, Girona i Catalunya en la major part del 

període. 

• El lloguer mitjà a Santa Cristina d’Aro s’ha situat al voltant dels 850–900 €/mes el 2024, 

mentre que al Baix Empordà i Girona ronda els 650–700 €/mes. 

• Aquesta diferència indica que el mercat local és més tens, possiblement influït per la pressió 

turística i residencial temporal. 

3. Tipologia unifamiliar i absència d'habitatge plurifamiliar en bloc 

• L'habitatge unifamiliar aïllat és la tipologia més consistent i, en general, la que més es 

construeix. 

• L'habitatge unifamiliar és típicament de major superfície i, per tant, més car que un pis. 

Aquesta tendència suggereix que l'oferta s'orienta a famílies amb un poder adquisitiu mitjà-

alt i no a les necessitats d'emancipació de la joventut. 

4. Orientacions per a les polítiques locals de joventut 

• Impulsar polítiques d’habitatge assequible d'habitatge plurifamiliar i de protecció oficial per 

a joves (lloguer social, ajuts a l’emancipació, habitatges de protecció oficial). 

• Promoure la rehabilitació d’habitatges buits o de segones residències per a ús habitual de 

joves. 

• Fomentar la col·laboració amb el sector privat i cooperatiu per incentivar ofertes de lloguer 

més estables i generar noves fórmules d’accés a l’habitatge (cohabitatge, masoveria urbana, 

etc.). 
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SALUT 

1. Augment significatiu de la Salut Mental i Sexual 

• Salut Mental: l'increment suggereix una necessitat creixent d'atenció psicològica i 

emocional entre la població jove (sobretot per malestar, angoixa o ansietat) agreujada pels 

efectes post-pandèmia i una major conscienciació. 

• Salut Sexual: aquesta temàtica ha experimentat un creixement exponencial el 2024. 

Aquesta dada indica l’èxit en la detecció/accessibilitat del servei. 

2. Prioritats canviants i estancament preventiu 

• Activitat física: la disminució de consultes demostra que l'activitat física es canalitza 

eficaçment a través de l'àmplia diversitat de disciplines esportives arrelades al municipi, on 

l'esport és percebut com una activitat social i saludable. 

• Drogues i LGTBI: les temàtiques de Drogues i LGTBI requereixen una major coordinació 

amb d’altres recursos especialitzats (CAS i SAI respectivament). 

3. Orientacions per a les polítiques locals de joventut 

• Enfortir els serveis de Salut Mental: grups de suport, tallers de gestió emocional i servei de 

consulta psicològica/emocional confidencial per a joves. 

• Campanyes de Salut Sexual: consolidar l’augment d’interès en salut sexual i MTS amb 

tallers participatius i confidencials. Incloure continguts digitals propers sobre consentiment, 

diversitat sexual i afectiva, i relacions sanes. 
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PARTICIPACIÓ I COMUNITAT 

1. Relació entre joventut i Administració local 

• Desconeixement generalitzat sobre les vies de relació amb l’Administració pública 

(subvencions, instàncies, tràmits, terminis i processos administratius).   

2. Es fomenta més la participació que l’associacionisme 

• Es manté el sentiment d’identitat local però disminueix l’acció i la corresponsabilitat 

ciutadana en els afers col·lectius. Increment de formes de participació més efímeres, volàtils 

i amb menor compromís; amb tendència a la curta durada i a la compensació o recompensa 

(ex.: Programa Servei Comunitari a Secundària). 

3. Concentració de la participació juvenil en entitats esportives i de carnaval 

• Els nivells de participació dels joves de 16 a 29 anys en associacions i entitats no esportives 

continuen sent baixos, situant-se en valors similars als de la mitjana de les Comarques 

Gironines. Tanmateix, cal destacar l’increment notable de la implicació juvenil en les colles 

de carnaval, que en els darrers anys han esdevingut un espai de participació col·lectiva i 

d’expressió comunitària rellevant per al jovent del municipi. 

4. Caracterització dels joves usuaris i públic potencial de la Zona Jove 

• El perfil de jove habitual es troba de forma majoritària en la franja de 12 a 18 anys i resideix 

al centre del poble. 

• El perfil de jove esporàdic es troba de forma majoritària en la franja de 18 a 22 anys i resideix 

tant al centre del poble com a les urbanitzacions. 

• El perfil de jove puntual/ocasional es troba de forma majoritària en la franja de 22 a 31 anys 

i resideix tant al centre del poble com a les urbanitzacions. 

5. Comunicació i participació digital 

• La majoria d’enquestats valora els perfils Instagram de l’Ajuntament com el principal canal 

d’informació i de participació digital a escala local. No hi ha pràcticament consultes a la web 

municipal i tampoc s’utilitza l’app mòbil com a eina d’interacció. 

6. Relleu generacional i cultura participativa 

• Manca relleu generacional a l’Associació Juvenil Cristinenca i la implicació de joves que 

vulguin crear nous projectes participatius i esdevenir interlocutors vàlids amb l’Ajuntament. 

• No hi ha prou cultura participativa entre els joves. 
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7. Orientacions per a les polítiques locals de joventut 

• Reforçar el coneixement de les vies de relació amb l’Ajuntament I la comprensió i gestió 

dels tràmits administratius a través d’accions formatives o de comunicació directa que ajudin 

a reduir la distància entre els joves i l’administració. 

• Promoure espais que potenciïn la participació estable, l’associacionisme i la implicació 

sostinguda dels joves en la vida col·lectiva. Per mitjà d’iniciatives que connectin el sentiment 

d’identitat local amb la corresponsabilitat ciutadana. 

• Consolidar el canal digital Instagram com a principal mitjà d’informació juvenil i potenciar-

ne altres de complementàries, millorant la usabilitat de la web i l’app mòbil. 

• Impulsar programes de suport i acompanyament per a joves que vulguin crear iniciatives 

pròpies. Promoure accions d’educació en la participació i de formació en lideratge juvenil per 

consolidar una nova generació d’interlocutors amb l’Ajuntament. 
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CULTURA I LLEURE 

1. L’Espai públic com a lloc de trobada i convivència juvenil 

• Entre les activitats que no impliquen necessàriament consum, quedar amb els amics i les 

amigues és l’activitat que més declaren dur a terme els joves del municipi i una de les que es 

fan amb més freqüència: un 74%, almenys un cop a la setmana o més. Estar amb els amics i 

amigues al carrer o a les places segueix essent una activitat força habitual dins la franja dels 

12 als 18 anys. 

2. Formes d’oci i consum juvenil 

• Pel que fa a les activitats que impliquen consum, sortir de festa és l’activitat practicada amb 

més freqüència pel jovent de 16 a 29 anys (el 63% la practica sempre o gairebé sempre). A 

continuació, és majoritària l’opció d’anar de compres, ja que el 21% declara fer-ho gairebé 

sempre. Ambdues activitats es concentren al municipi veí de Castell-Platja d’Aro. 

3. Oci digital: protagonisme o addicció? 

• Entre les activitats de tipus més sedentari i que, en molts casos, es duen a terme de manera 

individual, una majoria aclaparadora (el 97%) mira contingut audiovisual al mòbil, a les xarxes 

socials o a les plataformes d’oci digital. 

4. Ús social del català entre els joves 

• La llengua catalana viu una situació fràgil al municipi, especialment en les franges d’edat 

més joves. Només el 30% dels joves de 12 a 18 anys que assisteixen de forma habitual a la 

Zona Jove són catalanoparlants. Els joves que assisteixen i es relacionen a diari amb la Zona 

Jove es decanten de forma majoritària per l’ús de la llengua castellana, ja sigui de manera 

exclusiva o amb preferència respecte del català. 

5. Hàbits lectors 

• Més de la meitat dels joves enquestats de 12 a 18 anys declaren llegir habitualment (55%). 

Dels joves que manifesten no llegir habitualment (45%), gairebé la meitat declara no 

m’agrada llegir (41%), a continuació hi ha els qui escullen prefereixo altres formes d’oci (17%) i 

no trobo llibres que m’interessin (17%). Per últim hi ha un grup de joves que declara no tinc 

temps (15%) i un grup menys nombrós que assegura no llegir per falta de concentració (10%).    

6. Participació juvenil en la programació cultural i festiva 

• En general el jovent enquestat reconeix que no consumeix cultura. Asseguren que l’actual 

ventall de serveis culturals del municipi (equipaments, serveis i activitats) no satisfà les 

necessitats i els interessos dels i les joves. 
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• Només el 25% dels joves del municipi declara anar algun cop a concerts de música. De forma 

majoritària declaren no anar gairebé mai al cinema i no anar mai a espectacles de teatre o 

dansa. Els qui visiten exposicions o museus ho fan dins de l’ambient escolar o familiar. 

• Es valora positivament la Festa Major i el Carnaval de l’Amistat, com les activitats d’oci que 

més els atrauen. Fora d’això, asseguren que no hi ha una oferta de festes populars adequada 

als seus interessos i necessitats.  

• Joves de 16 a 31 anys reclamen participar del procés de selecció de les actuacions de la Nit 

Jove de la Festa Major. 

7. Activitats de lleure durant els períodes no lectius 

La majoria de joves enquestats de 12 a 18 anys voldrien participar d’activitats de lleure i oci 

juvenils durant els períodes no lectius. Proposen colònies de Setmana Santa, intercanvis 

juvenils amb municipis agermanats o experiències de mobilitat internacional de curta durada. 

8. Orientacions per a les polítiques locals de joventut 

• Reforçar la presència de mobiliari, zones d’ombra i punts de trobada juvenils en places i 

parcs. 

• Impulsar activitats comunitàries i culturals a l’espai públic que promoguin la convivència 

intergeneracional i la corresponsabilitat. 

• Vincular el català a contextos positius, creatius i identitaris, com la música, el teatre, els 

mitjans digitals o les activitats de la Zona Jove, evitant enfocaments normatius i promovent-

ne un ús espontani i natural. 

• Vincular la lectura a l’experiència cultural més àmplia, combinant-la amb activitats 

musicals, audiovisuals o artístiques. 

• Fomentar la incorporació de nous joves a l’Associació Juvenil Cristinenca, amb l’objectiu de 

consolidar-la com a espai de representació i participació de tot el jovent del municipi, 

afavorint la seva implicació activa en la programació cultural i festiva local. 

• Reforçar la comunicació i difusió cultural a través dels canals digitals més utilitzats pels 

joves. 

• Ampliar l’oferta de lleure educatiu: organitzar colònies, intercanvis i estades de curta durada 

en col·laboració amb municipis agermanats o entitats especialitzades, amb vocació 

intercultural i comunitària. 
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INDICADORS SIOAJ 

1. Gènere  

• Canvi de tendència en la participació per gènere: S’ha passat d’una major presència de nois 

el 2020 a una predominança de noies en els darrers dos anys. 

2. Tipologia 

• Revaloració del contacte directe: Després de la pandèmia, els joves prioritzen el tracte 

personal i l’acompanyament individualitzat com a via preferida d’atenció. 

• Consolidació de l’assessorament com a servei principal: entre 2022 i 2024 es manté una 

demanda estable i alta d’orientació directa, mostrant confiança en el Punt d’Informació 

Juvenil (PIJ). 

• Major eficiència del servei: La reducció de derivacions reflecteix una millora en la capacitat 

resolutiva i l’autonomia de l’equip d’atenció juvenil. 

3. Camp 

• El perfil jove és més actiu, divers i orientat al futur, amb interès no només en oci, sinó també 

en formació, ocupació i espais propis. 

• El servei d’informació juvenil s’ha consolidat com un recurs de confiança i d’accés regular 

per part de la joventut. 

• Les polítiques juvenils haurien de continuar reforçant els àmbits de formació, ocupació i 

habitatge, però també mantenir el suport a espais de trobada i participació que fomentin la 

cohesió, l’autonomia juvenil i les necessitats emergents. 

• El servei de formació continua essent un eix clau. Carnet jove, copisteria i aules d’estudi 

guanyen protagonisme els darrers anys, mostrant un ús més intensiu dels recursos de la Zona 

Jove. 

• Ocupació i mobilitat internacional requereixen accions específiques de potenciació i 

d’activació respectivament. 

4. Mitjà 

• El contacte presencial és el canal principal i preferit durant tot el període 2020–2024, amb 

un creixement sostingut i un màxim el 2024. 

• El WhatsApp es consolida com a segon canal més utilitzat, especialment per a 

comunicacions informals o consultes ràpides. 

• Els canals digitals formals (correu electrònic, instància) tenen un ús reduït i estable, utilitzats 

per tràmits concrets. 

• El telèfon perd pes progressivament, substituït per canals més immediats com el WhatsApp. 
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• La presència a xarxes socials (Instagram) no es tradueix en un canal de comunicació directa 

rellevant, sinó més aviat en una eina informativa o de difusió. 
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PART III: 

DISSENY DE LES POLÍTIQUES DE JOVENTUT 
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5. PROGRAMES I OBJECTIUS ESTRATÈGICS  

 

El Pla Local de Joventut 2026-2029 s’estructura en 5 programes, dins els quals es defineixen 

20 objectius específics i 50 objectius operatius que agrupen 28 línies d’actuació.  

 

Els objectius preveuran actuacions concretes a desplegar per l’Ajuntament de Santa Cristina 

d’Aro durant el període 2026-2029. En el present capítol s’enumeren totes i cadascuna de les 

actuacions que es descriuen més en detall al capítol Línies d’actuació. El desplegament anual 

d’aquestes actuacions es traduirà en recursos concrets (econòmics, humans, materials i 

temporals) per dur-les a terme. 

 

Els cinc programes del PLJ 2026-2029 s’expressen de la següent manera: 

 

• Programa 1. Educa’t: Educació i formació 

• Programa 2. Impulsa’t: Feina, emancipació i habitatge 

• Programa 3. Viu: Espai de salut i diversitat 

• Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

• Programa 5. Món Jove: Lleure, cultura i diversió   
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Programa 1 Educa’t: Educació i formació 

Objectiu general del programa: Impulsar l’èxit educatiu oferint als joves del municipi 

oportunitats formatives ajustades a les seves necessitats i característiques. 

Objectius específics Objectius operatius 

Reduir el fracàs i l’abandonament 

escolar. 

Desenvolupar programes d’acompanyament 

socioeducatiu. 

Millorar la coordinació entre educació formal i no 

formal. 

Facilitar l’accés a beques i recursos digitals. 

 

Oferir una oferta formativa alineada 

amb les necessitats del mercat 

laboral i les oportunitats d’ocupació 

del territori. 

 

Impulsar formació professional i ocupacional 

vinculada al teixit econòmic del territori. 

Millorar la imatge social de la Formació Professional 

i apropar professions poc conegudes. 

Garantir pràctiques acadèmiques de qualitat i 

tutoritzades. 

 

Orientar i acompanyar els joves en el 

seu itinerari educatiu. 

Potenciar tallers o formacions en l’àmbit de la salut, 

participació i orientació professional. 

Incorporar la perspectiva de gènere i 

la inclusió en el sistema educatiu. 

Fomentar projectes eductius amb perspectiva de 

gènere als centres. 

Incorporar l’educació sexoafectiva i de salut 

reproductiva dins del currículum, a través del Punt 

Jove de Salut. 

Impulsar recerques i formació sobre igualtat i 

prevenció de violències. 

Avançar cap a un model d’educació 

amb una visió integral, inclusiva i 

comunitària. 

Fomentar canals i eines per recollir la veu i les 

necessitats amb totes les famílies i amb l’alumnat. 

Reforçar el teixit associatiu i comunitari den l’àmbit 

educatiu. 
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Programa 2 Programa 2. Impulsa’t: Feina, emancipació i habitatge 

Objectiu general del programa: Millorar les oportunitats d’ocupabilitat de les persones 

joves del municipi. 

Objectius específics Objectius operatius 

Millorar ocupabilitat juvenil i 

adaptació de la formació al mercat 

laboral local. 

Actualitzar i desplegar Programes de Formació i 

Inserció vinculats a nous filons d’ocupació. 

Desplegar els Programes Singulars, adaptats a nous 

llocs de treball. 

Promoure oferta de càpsules ocupacionals d’interès 

pel col·lectiu jove. 

Proporcionar orientació i 

acompanyament a la població jove 

del municipi en la incorporació al 

món laboral. 

 

Impulsar el Programa d'orientació laboral del Servei 

de Treball del Punt d’Informació Juvenil. 

Reforçar la borsa de treball i donar suport a 

col·lectius vulnerables i nouvinguts. 

Difondre informació i sensibilització sobre drets i 

deures laborals amb perspectiva de gènere. 

Fomentar la contractació i les 

pràctiques professionals. 

Impulsar programes de pràctiques i convenis 

universitaris amb tutorització adequada. 

 

Implementar mesures que afavoreixin la continuïtat 

en la contractació juvenil. 

Impulsar l’acompanyament a les 

persones joves a l’autoocupació i/o 

l’emprenedoria juvenil. 

Promocionar ajuts i recursos del programa Garantia 

Juvenil. 

Crear xarxes de suport i acompanyament a projectes 

juvenils. 

Proporcionar acompanyament i 

assessoraments als joves en matèria 

d’habitatge. 

Acompanyar els joves en la tramitació d’ajuts i 

beques de lloguer. 

Treballar en xarxa amb l’Oficina Municipal 

d’Habitatge i la borsa de lloguer social. 
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Programa 3 Viu: Espai de salut i diversitat 

Objectiu general del programa: Promoure estils de vida saludable, la igualtat de gènere i 

prevenció de violències masclistes i LGBTIfòbiques. 

Objectius específics Objectius operatius 

Prevenir les conductes i consums de 

risc. 

Desenvolupar campanyes de sensibilització sobre 

hàbits saludables i consums de risc. 

Fomentar la pràctica esportiva. 

Reforçar programes de la salut 

sexoafectiva i reproductiva amb 

perspectiva de gènere i diversitat 

sexual. 

Organitzar tallers i formacions sobre salut 

sexoafectiva i reproductiva adreçats a joves (en el 

marc de la Zona Jove i l’INS Ridaura). 

 

Elaborar recursos i materials sobre salut sexoafectiva 

i reproductiva adreçats a joves. 

 

Impulsar serveis de referència en salut sexoafectiva, 

com el Punt Jove de Salut i Sexualitat. 

Promocionar la igualtat de gènere i 

relacions saludables. 

Fer campanyes sobre relacions sexoafectives sanes i 

plaents. 

Desenvolupar programes de sensibilització i 

prevenció de violències a centres educatius. 

Prevenir i actuar davant de les 

violències masclistes i 

LGBTIfòbiques. 

Implementar protocols i circuits de detecció i atenció 

de situacions de violència en el context de l’educació 

formal i en espais públics d’oci. 

Fomentar serveis d’atenció integral en l’àmbit de 

gènere i LGBTI+. 
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Programa 4 Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Objectiu general del programa: Desenvolupar un municipi participatiu i inclusiu amb les 

persones joves. 

Objectius específics Objectius operatius 

Creació i dinamització d’espais de 

trobada i socialització juvenil. 

Fomentar l’ús de espai públic del municipi  com a 

espais per a l’expressió de la col·lectivitat, amb 

perspectiva artística, comunitària i inclusiva. 

 

Impulsar la Zona Jove com a espai de trobada i 

socialització per a les persones joves. 

 

Cessió d’eines i espais, com la Zona Jove, oberts a la 

dinamització i participació juvenil autogestionada. 

Reforçar la participació juvenil en la 

vida municipal. 

Incorporar les persones joves en el disseny dels 

projectes urbanístics o de gestió d’usos 

d’equipaments del municipi. 

 

Afavorir la participació juvenil en els pressupostos i 

processos de decisió. 

Combatre el racisme i el discurs de 

l’odi des dels serveis i les activitats de 

joventut. 

Apostar per programes d’acollida i suport en la 

inclusió comunitària de col·lectius diversos o 

vulnerables (joves migrats no acompanyats, famílies 

nouvingudes...). 

 

Fer campanyes antiracistes en els espais municipals, 

com en les activitats  impulsades  per  la Zona Jove, 

l’INS Ridaura i l’educació no formal. 

 

Fomentar discursos inclusius i l’ús de llenguatge no 

discriminatori. 
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Programa 5 Món Jove: Lleure, cultura i diversió   

Objectiu general del programa: Garantir l’accés, el consum i la producció cultural diversa i 

d’interès juvenil. 

Objectius específics Objectius operatius 

Reforçar les polítiques culturals 

locals que garanteixin l’accés al 

consum i a la producció cultural 

juvenil. 

Disseny programes, concursos, mostres, etc. 

destinats a joves artistes per impulsar la presència de 

l’art i de la cultura jove al municipi. 

 

Incorporació de nous jocs de taula, jocs de rol, etc. a 

la Zona Jove. 

Proporcionar una oferta cultural 

inclusiva i que tingui en compte la 

perspectiva de gènere. 

Impulsar programes de cocreació cultural amb 

persones joves d’orígens culturals diversos. 

 

Promoure la cultura popular amb la participació 

juvenil. 

 

Seguir apostant per les arts escèniques, visuals i la 

música. 

 

Visibilitzar de forma positiva la diversitat juvenil  

(cultural,  d’origen,  religiosa...). 

Fomentar la cohesió del grup i la 

participació mitjançant sortides de 

lleure assequibles i inclusives. 

Organitzar sortides de lleure amb un cost assequible 

perquè tothom hi pugui participar. 

 

Garantir la participació de col·lectius diversos 

mitjançant accions específiques d’inclusió (preu 

bonificat, facilitats per fer el pagament, etc.). 

 

Crear materials de comunicació atractius (cartells, 

xarxes socials, butlletins) per augmentar la difusió i 

motivar la participació. 
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6. LÍNIES D’ACTUACIÓ  

 

A continuació, es presenten les línies d’actuació i programes que es preveuen realitzar o 

implementar els propers quatre anys des de l’àrea de Joventut i la resta d’àrees municipals que 

realitzen polítiques públiques a l’abast de la joventut de Santa Cristina d’Aro. Les actuacions 

estan emmarcades per a cadascun dels programes establerts i pels quals s’han definits els 

objectius que es marquen pels propers anys. Aquestes actuacions doncs, volen donar resposta 

als objectius plantejats de forma pràctica, seguint l’operativitat d’aquests. 

 

Programa de Formació i Inserció – Pla de Transició al Treball  (PFI-PTT) 

Programa 
Programa 1. Educa’t: Educació i formació 

Programa 2. Impulsa’t: Feina, emancipació i habitatge 

Descripció 

El Programa de Formació i Inserció (PFI), en la modalitat de Pla de 

Transició al Treball (PTT) té una finalitat educativa, formativa i 

professionalitzadora. Ha de facilitar a l'alumnat el desenvolupament 

personal i l'adquisició de competències professionals que li permetin una 

continuïtat formativa o la seva inserció laboral. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Auxiliar de vendes, oficina i atenció al públic 

• Auxiliar d’hoteleria i restauració 

• Auxiliar de vivers i jardins 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                 

Avaluació                 

Recursos 

humans 

Ajuntaments de Sant Feliu de Guíxols (Ensenyament), Castell-Platja 

d’Aro (Joventut) i Santa Cristina d’Aro (Joventut); Departament 
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d’Ensenyament  de  la  Generalitat  de Catalunya; Hostal del Sol de Sant 

Feliu de Guíxols i teixit associatiu, comercial i empresarial de la Vall d’Aro. 

Ajuntaments de Llagostera (Ensenyament i Serveis Socials), Cassà de la 

Selva ( Ensenyament i Serveis Socials) i Santa Cristina d’Aro (Joventut i 

Serveis Socials); Departament d’Ensenyament  de  la  Generalitat  de 

Catalunya i associacions, empreses i professionals dels tres municipis. 

Aplicació 

pressupostària  

44  92500 22706 Programes PFI-PTT 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Nombre de joves inscrits 

• Nombre de joves que han obtingut la titulació i derivats a CFGM  

• Nombre de joves derivats a altres programes i inserció laboral  

• Valoració qualitativa dels i les participants   
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Servei d’Intervenció Educativa (SIE) 

Programa Programa 1. Educa’t: Educació i formació 

Descripció 

Espai de reforç escolar a aquells joves que, prèvia derivació de l’INS 

Ridaura i amb la supervisió de les àrees de Serveis Socials i Joventut, 

tenen dificultats per seguir el ritme de les classes i necessiten un suport 

extern. El servei també ofereix suport emocional i s’enfoca a dotar els i 

les joves d’eines i recursos per a la seva emancipació i l’autoconeixement. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Suport en deures, preparació d’exàmens i organització de les 

tasques 

• Aprendre hàbits d’estudis 

• Acompanyament emocional 

• Coordinació dels agents implicats 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                 

Avaluació                 

Recursos 

humans 

Àrees de Serveis Socials i Joventut. Equip d'Assessorament i Orientació 

Psicopedagògica (EAP) INS Ridaura, amb el suport de Dipsalut. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92500 22799    Servei d’Intervenció Educativa Primària i 

Secundària 

Subvenció Pm15. Suport a projectes d’inclusió social per a joves en 

situació de risc 

Subvenció Dipsalut PM07. Condicions i Estils de Vida  

Indicadors 

d’Avaluació 

• Nombre de joves que utilitzen el recurs 

• Valoració qualitativa dels joves que fan ús del recurs   
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Aula d’informàtica i de suport en els estudis amb servei de copisteria 

Programa Programa 1. Educa’t: Educació i formació 

Descripció 

Aula d’informàtica i de suport en els estudis amb servei de copisteria. 

Ampliació de la franja horària del servei: de dilluns a divendres de 16.30 a 

20h. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Suport als deures i treballs escolars 

• Cessió temporal d’ordinadors portàtils per a joves que no 

disposin d’aquest recurs a casa 

• Espai d’assessorament acadèmic i laboral 

• Servei de copisteria 

• Reserva de sales per treballs individuals o grupals 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrea de Joventut. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92500 21200 Manteniment equipament joventut 

44 92500 62500 Inversions mobiliari joventut  

Indicadors 

d’Avaluació 

• Nombre de joves que sol·liciten les aules  

• Valoració qualitativa de les persones beneficiàries    
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Cursos formatius i ocupacionals 

Programa 
Programa 1. Educa’t: Educació i formació  

Programa 2. Impulsa’t: Feina, emancipació i habitatge 

Descripció 

Oferir a la joventut formacions intensives i/o de curta durada, que permetin 

afegir valor a l’experiència formativa i incrementar les possibilitats d’inserció, 

d’acord amb la realitat laboral i econòmica del territori. 

Destinataris 
12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Curs de Manipulació d’Aliments 

• Curs d’Assistència Sanitària Immediata 

• Premonitor/a de lleure infantil i juvenil 

• Monitor/a de lleure infantil i juvenil 

• Curs d’Iniciació a Tècnic/a d'Esport (CIATE) 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                         

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrea de Joventut, amb la col·laboració d’associacions, empreses i 

professionals del municipi i de la demarcació de Girona. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92500 22699 Activitats Pla Local Joventut 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Nombre de joves inscrits 

• Nombre de joves que han obtingut la titulació 

• Nombre de joves derivats a altres programes i inserció laboral  

• Valoració qualitativa dels i les participants   
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Foment d’una tercera llengua 

Programa Programa 1. Educa’t: Educació i formació 

Descripció 
Foment de l’anglès com a tercera llengua. Suport en la tramitació de les 

proves lliures per a l'obtenció de títols i certificats Cambridge i de l’EOI. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Anglès nivell bàsic (A1 i A2)  

• Anglès nivell mitjà (A2 i B1) 

• Anglès nivell avançat (B1 i B2) 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrea de Joventut, amb la col·laboració de l’INS Ridaura, l’EOI de Sant 

Feliu de Guíxols i Kids&Us. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92500 22699 Activitats Pla Local Joventut 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Nombre de joves inscrits 

• Nombre de joves que han obtingut la titulació 

• Valoració qualitativa dels i les participants   
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Xerrades de Salut a l’INS Ridaura 

Programa 
Programa 1. Educa’t: Educació i formació  

Programa 3. Viu: Espai de salut i diversitat 

Descripció 

Treballar temàtiques relacionades amb la salut, la sexualitat, l’educació 

emocional, etc. a l’INS Ridaura, en forma de xerrades, tallers, obres de 

teatre i dinàmiques de grup trimestrals. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Brúixola. No perdis el nord 

• Teatre-fòrum: Qui té a qui? (ús de les pantalles) 

• Prevenció del assetjament entre iguals 

• Ciberseguretat 

• Tallers Sigues TU 

• Teatre: Ja n’hi ha prou 

• Sexualitats 

• Benestar emocional 

• Prevenció del suïcidi juvenil 

• Addiccions 

• Mobilitat internacional 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrees de Joventut i Igualtat de Castell-Platja d’Aro i Santa Cristina d’Aro, 

amb la col·laboració de l’INS Ridaura, associacions, empreses i 

professionals de la demarcació de Girona, SAI Baix Empordà i el Programa 

Sigues tu: eines i actius per a la salut de Dipsalut. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92501 22799 Servei Punt Jove Salut 
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Indicadors 

d’Avaluació 

• Nombre total d’actuacions segons la temàtica 

• Nombre total de joves que han cobert les actuacions 

• Valoració qualitativa de la participació juvenil en les actuacions 

• Assistència i participació en les reunions de coordinació 

trimestrals 
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Servei Punt Jove de Salut i Sexualitats 

Programa 
Programa 1. Educa’t: Educació i formació  

Programa 3. Viu: Espai de salut i diversitat 

Descripció 

Assessoria confidencial, gratuïta i oberta a la població jove. L’objectiu és 

oferir assessorament, informació i tallers sobre salut, relacions afectives i 

sexuals. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Campanyes municipals de prevenció i sensibilització contra les 

desigualtats 

• Píndoles informatives, xerrades informals i/o tallers sobre Plaer i 

pràctiques, Canvis corporals i primeres vegades, Gestió de les 

emocions, Cicle menstrual i mètodes de recollida de sang, 

Mètodes anticonceptius, Anticoncepció d’urgència, Atenció 

LGTBI i diversitat sexual, Diversitat funcional, Infeccions de 

transmissió sexual (ITS), Avortament, Violència masclista 

• Karaoke no Sexista 

• Tuppersex: sexe i plaer 

• Murals col·lectius: Perspectiva de gènere, LGTBI+ i Visibilitat 

Transgènere 

• Formació Agent de Salut 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrea de Joventut amb la col·laboració de l’àrea d’Igualtat i professionals 

externs. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92500 22699 Activitats Pla Local Joventut 

44 92501 22799 Servei Punt Jove Salut 
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Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre de participants 

• Valoració qualitativa dels i les participants   

• Valoració qualitativa de les actuacions 
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Casal d’estiu infantil i juvenil, Educació en el lleure  

Programa 

Programa 1. Educa’t: Educació i formació  

Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Programa 5. Món Jove: Lleure, cultura i diversió   

Descripció 
Casal de lleure infantil i juvenil a la zona esportiva municipal, des de la 

darrera setmana de juny fins la primera setmana de setembre. 

Edat 

destinataris 

-8 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

          

Accions 

previstes 

• Grup Casalet (P3 a P5) 

• Grup Mitjans (1er a 3er de Primària) 

• Grup Grans (4t a 5é de Primària) 

• Campus Jove (6é de Primària a 4t d’ESO)  

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                     

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrea d’Esports i Anncon S.L. (direcció tècnica). 

Aplicació 

pressupostària  

45 34100 22799  Serveis Externs Esports 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre de participants 

• Valoració qualitativa dels i les participants   

• Valoració qualitativa de les actuacions 
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Xerrades de sensibilització sobre les violències a l’Escola Pedralta 

Programa 
Programa 1. Educa’t: Educació i formació  

Programa 3. Viu: Espai de salut i diversitat 

Descripció 

Xerrades formatives i participatives adreçades a l’alumnat de 5è i 6è de 

primària per treballar la prevenció de les violències (masclista, domèstica, 

vicaria, bullying...), promoure el respecte i la convivència i oferir eines per 

identificar i actuar davant situacions de violència. 

Edat 

destinataris 

10 11 12 13 14 15 16 17 18 +18 

          

Accions 

previstes 

• Kahoot per conèixer els tipus de violències 

• Iceberg de les violències 

• Rols de gènere i estereotips de gènere 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrea de Joventut amb la col·laboració de l’àrea d’Igualtat i Serveis Socials. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92501 22799 Servei Punt Jove Salut 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Nombre total d’actuacions segons la temàtica 

• Nombre total de joves que han cobert les actuacions 

• Valoració qualitativa de la participació juvenil en les actuacions 

• Assistència i participació en les reunions de coordinació anual 
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Programa Servei Comunitari 2026-2029 

Programa 

Programa 1. Educa’t: Educació i formació  

Programa 2. Impulsa’t: Feina, emancipació i habitatge  

Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Descripció 

Projecte de servei a la comunitat a càrrec de l’alumnat de 3è i 4t d’ESO de 

l’INS Ridaura. Els i les joves donen suport a recursos, serveis i activitats que 

realitzen les àrees municipals  (Biblioteca, Festes, Igualtat, Esports, Joventut 

i entitats municipals). Cada jove realitza un mínim de 10 hores obligatòries 

de servei comunitari abans que finalitzi el darrer curs del graduat escolar.   

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Campanya “Una poma per la vida” en motiu de l’Esclerosi Múltiple 

(informació i venda de pomes)  

• Monitor/a de futbol inclusiu (ajuda i suport als entrenadors/es) 

• Túnel del Terror de Halloween (figurant)  

• “Generacartes”, vincle entre generacions (intercanvi de cartes amb 

persones grans del municipi) 

• Trail Ardenya (Control i avituallament) 

• Quina Jove (suport en el muntatge i desmuntatge) 

• Parc Infantil de Nadal (suport en la decoració i muntatge)  

• Pregó de Reis Mags (figurants) 

• Rua de Reis Mags (figurants a la rua) 

• Projecte “Lecxit” (suport en la lectura dels infants de primària) 

• Caminada per la Igualtat (suport en les inscripcions i entrega 

d’obsequis)  

• “MICFootball” (aplegapilotes, acompanyament als equips, 

avituallament)  

• Festa de Sant Jordi (servei de càtering i atenció al públic) 

• “Culturòmetre”, concurs de cultura per equips (suport en el 

muntatge i desmuntatge)  

• Trail Walker (Control i avituallament) 
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Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                     

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrea de Joventut amb el suport de les àrees municipals i la col·laboració 

d’associacions de la Vall d’Aro. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92500 22699 Activitats Pla Local Joventut 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre de participants 

• Valoració qualitativa dels i les participants   

• Valoració qualitativa de les actuacions 
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Projecte Reciclatext  

Programa Programa 1. Educa’t: Educació i formació 

Descripció 

Projecte engegat pels Ajuntaments de Castell-Platja d’Aro i Santa 

Cristina d’Aro, el professorat i l’AFA de l’INS Ridaura que pretén els 

següents objectius: estalviar paper, estalviar diners i ensenyar a 

l’alumnat a compartir el material i a utilitzar-lo amb més respecte. Els 

ajuntaments es comprometen a pagar els llibres de text necessaris per a 

l’alumnat durant el període 2026-2029. Al final de cada curs, l’alumnat 

està obligat a tornar tots els llibres que han utilitzat en préstec durant el 

curs escolar. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

El projecte Reciclatext es va aprovar el curs 2021-22 i és vigent fins a la fi 

del curs 2025-26. Abans de la fi del curs 2025-26 caldrà aprovar un nou 

projecte per als propers anys. 

L’AFA de l’Institut Ridaura ha de presentar, a l’inici del curs escolar, una 

liquidació que contempli el cost dels llibres de nova adquisició, les quotes 

que han recaptat de l’alumnat i el saldo restant de la liquidació anterior. 

Aquesta liquidació, via conveni, l’ha d’assumir l’ajuntament. 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                 

Avaluació                 

Recursos 

humans 

Àrees d’Educació de Castell-Platja d’Aro i Santa Cristina d’Aro, l’INS 

Ridaura i l’AFA de l’INS Ridaura. 

Aplicació 

pressupostària  

43 32400 48108 Subvenció - AMPA Institut Ridaura - Projecte 

Reciclatext 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Nombre de joves beneficiaris 

• Comissió per al seguiment del projecte i resolució d’incidències   
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Punt d’Informació Juvenil (PIJ) 

Programa 
Programa 1. Educa’t: Educació i formació 

Programa 2. Impulsa’t: Feina, emancipació i habitatge  

Descripció 

És un servei públic i gratuït que pretén oferir informació relativa a tots els 

àmbits d’interès de la joventut: estudis, treball, participació, habitatge, 

cultura, lleure i mobilitat sostenible. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Tramitació de la sol·licitud de beques per als ensenyaments 

postobligatoris que convoca el Ministeri d’Educació. 

• Tramitació de la sol·licitud de beques de transport escolar del 

Consell Comarcal del Baix Empordà. 

• Activació del val escolar per bescanviar en material escolar i 

suport en el pagament en línia de la quota de manteniment del 

programa Reciclatext de l’INS Ridaura. 

• Orientació acadèmica i tramitació de la sol·licitud de 

preinscripció i de la matrícula als ensenyaments postobligatoris. 

• Acolliment d’estudiants en pràctiques de cicles formatius de 

grau superior, de graus universitaris i de cursos de monitor 

d’activitats de lleure infantil i juvenil. 

• Tramitació de la sol·licitud de la subvenció per al pagament del 

lloguer, cessió d’ús o habitació per a persones de fins a 35 anys. 

• Tramitació de la sol·licitud de la subvenció del Bo Lloguer Jove 

per a joves que tinguin 35 anys o menys. 

• Tramitació de la sol·licitud d’alta al registre nacional del 

Programa de Garantia Juvenil per a joves entre 16 i 29 anys. 

• Tramitació de la sol·licitud del Bo Cultural Jove per a joves de 18 

anys. 

• Tramitació de l’alta a l’idCAT Mòbil. 

• Tràmits de participació juvenil i associacionisme: 

sol·licitud/autorització d’ús d’equipaments municipals, actes 
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fundacionals, estatuts generals i inscripció al registre 

d’associacions. 

• Elaboració del currículum, carta de presentació, cerca de feina i 

derivació al Servei d’Ocupació Municipal.  

• Orientació sobre programes de mobilitat internacional i 

derivació a serveis especialitzats. 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                 

Avaluació                 

Recursos 

humans 

Personal propi de l’àrea de Joventut, amb el suport i coordinació del 

Servei Municipal d’Ocupació i el Programa de Suport a l’Ocupació Juvenil 

del Baix Empordà. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92501 22799 Servei Punt Jove Salut 

 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre de participants 

• Valoració qualitativa dels i les participants  

• Valoració qualitativa de les actuacions  



 

 
 

73 

SOM i Servei d’assessorament d’Autoempresa i Emprenedoria  

Programa 
Programa 2. Impulsa’t: Feina, emancipació i habitatge  

Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat  

Descripció 

Programa de suport a l’emprenedoria i l’autoocupació, a través de la 

Cambra de Comerç i la Xarxa Catalunya Emprèn, les quals aposten per 

l’emprenedoria, la innovació i la tecnologia de l’àmbit local. Servei gratuït 

i amb cita prèvia. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Servei d’assessorament individualitzat en matèria d’ocupació, 

formació i emprenedoria, a través del Servei d’Ocupació 

Municipal. 

• Acompanyament en la recerca de feina, elaboració de 

currículums i preparació d’entrevistes. 

• Orientació formativa i derivació a programes ocupacionals i 

formatius del SOC, Diputació i altres entitats (Treball i Formació, 

programes Singulars, formacions subvencionades, etc.). 

• Sessions grupals sobre competències laborals, recerca activa de 

feina i eines digitals. 

• Accions de promoció de l’emprenedoria: assessorament a 

projectes d’autoocupació, suport a la tramitació d’ajuts i 

col·laboració amb la Xarxa Catalunya Emprèn i la Cambra de 

Comerç. 

• Participació al Concurs d’Idees Emprenedores Vall d’Aro per 

fomentar l’esperit emprenedor entre l’alumnat de 3r i 4t d’ESO. 

• Participació al Concurs d’Idees Emprenedores impulsat per 

l’Institut Sant Feliu i amb el recolzament dels ajuntaments de 

Santa Cristina d’Aro, Platja d’Aro i Sant Feliu de Guíxols 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     
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Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrea de Promoció Econòmica. 

Aplicació 

pressupostària  

61 43000 22790 Concurs idees emprenedores 

61 43000 22799 Serveis externs de promoció econòmica 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre d’usuaris del servei 

• Valoració qualitativa de les iniciatives emprenedores 
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Oficina Municipal d’Habitatge 

Programa Programa 2. Impulsa’t: Feina, emancipació i habitatge 

Descripció 

Servei d’orientació, assessorament i tràmits en matèria d’habitatge al 

municipi, mitjançant un conveni de col·laboració amb el Consell 

Comarcal del Baix Empordà. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Servei d’informació en matèria d’habitatge 

• Gestionar la Borsa de lloguer municipal  

• Informar i assessorar sobre els ajuts i subvencions relatius a 

l’habitatge 

• Informar i assessorar sobre els ajuts i subvencions en la 

rehabilitació d’habitatges 

• Informar i tramitar conjuntament amb Serveis socials les 

prestacions econòmiques d’especial urgència per a l’habitatge 

• Informar i tramitar els ajuts del Programa d’ajudes al lloguer 

• Altres ajuts i subvencions 

• Informar sobre el Registre de Sol·licitants d’Habitatges de 

Protecció Oficial 

• Atendre a les famílies amb dificultat davant els pagaments de 

l’habitatge i adreçar-los a Serveis Socials  

• Assessorar en possibles casos d’assetjament immobiliari 

• Anàlisi i diagnosi de la situació de l’habitatge al municipi 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrees de Serveis Socials i Oficina Municipal d’Habitatge. 
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Aplicació 

pressupostària  

22 15200 22799 Serveis Externs Habitatge 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre de persones usuàries i beneficiàries del 

servei 

• Valoració qualitativa dels recursos del servei 
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Agenda de Salut i Medi Ambient de l’INS Ridaura 

Programa 
Programa 1. Educa’t: Educació i formació  

Programa 3. Viu: Espai de salut i diversitat  

Edat 

destinataris 

Recurs sobre temàtiques relacionades amb la salut i el medi ambient: 850 

unitats d’agendes escolars amb informació específica sobre la Salut i 

Medi Ambient. Agenda amb continguts personalitzats per a cada curs, 

de 1er d’ESO a 2on de Batxillerat i PFI-PTT. 

Destinataris 
12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

Les temàtiques de l’agenda són: 

• 1r ESO: Alimentació i hàbits saludables, Relacions entre iguals, 

Les xarxes socials, Les 4R’s (Reduir, Reciclar, Reutilitzar i 

Repensar) 

• 2n ESO: Ciberaddiccions, Intimitat i relacions íntimes, Bullying, 

Estalvi d’aigua 

• 3er ESO: Drogues, Sexualitat, Igualtat de gènere i diversitat 

sexual, Menges de forma sostenible? 

• 4r ESO: Gestió d’emocions, Movem-nos amb seguretat, I ara 

què?, Conductes de risc durant l’oci nocturn 

• 1er Batxillerat: Gestió de l’estrès, Emprenedoria, Presa de 

decisions, Canvi climàtic i energies renovables 

• 2on Batxillerat: Consum conscient, Drets laborals, Emancipació 

juvenil, Gestió de l’estrès 

• PFI-PTT: Consum conscient, Drogues, Gestió de l’estrès, 

Gestiona les teves emocions, Igualtat de gènere i diversitat 

sexual 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                 

Avaluació                     
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Recursos 

humans 

Àrees de Joventut dels ajuntaments de Castell-Platja d’Aro i Santa 

Cristina d’Aro,  amb la col·laboració del Punt d’Igualtat, l’INS Ridaura i 

Dipsalut. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92501 22799 Servei Punt Jove Salut 

Subvenció Pm07. Programa de suport econòmic a ajuntaments per a la 

millora de les condicions i estils de vida (CEV) 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració de les temàtiques i continguts de les agendes 

• Valoració de la incidència de les agendes dins les aules de l’INS 

Ridaura Valoració qualitativa de les iniciatives emprenedores 
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Punt d’Informació i Dinamització en els Centres d’Educació Secundària (PIDCES) 

Programa 

Programa 3. Viu: Espai de salut i diversitat  

Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Programa 5. Món Jove: Lleure, cultura i diversió   

Descripció 

La dinamitzadora i el tècnic de Joventut es desplacen 1 cop a la setmana 

a l’INS Ridaura, coincidint amb l’hora del primer descans (dimecres i/o 

divendres de 10:35 a 11:00h), per executar el servei Punt d’Informació i 

Dinamització en els Centres d’Educació Secundària (PIDCES).  

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Divulgació de cursos, recursos, serveis, tallers, activitats 

d’interès juvenil 

• Fer vincle amb els joves del municipi 

• Sol·licituds i entregues del Carnet Jove Municipal (joves de 12 a 

18 anys) 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrees de Joventut dels ajuntaments de Castell-Platja d’Aro i Santa 

Cristina d’Aro, amb la col·laboració de l’INS Ridaura. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92501 22799 Servei Punt Jove Salut 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració quantitativa i qualitativa de la incidència de la 

campanya 
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Espai LGBTIAQ* 

Programa 
Programa 3. Viu: Espai de salut i diversitat  

Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat  

Descripció 

Servei d’Atenció Integral adreçat a tota la població i molt especialment a 

aquelles persones que han patit, pateixin o siguin susceptibles de patir 

qualsevol situació de discriminació per LGTBI-fòbia. Es treballa per a la 

prevenció de la LGTBI-fòbia i s’ofereix atenció, informació, 

assessorament i/o acompanyament per qualsevol tipus de discriminació 

i/o situació relacionada amb la diversitat afectiva, sexual i/o de gènere. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Atenció de consultes sobre la diversitat afectiva, sexual i de 

gènere des de la proximitat una vegada al mes 

• Coordinació amb la Xarxa SAI (Baix Empordà i Generalitat) 

• Coordinació amb la CTAC (Comissió tècnica Ajuntaments de la 

Comarca) implicats en el I Pla per a la diversitat afectiva, sexual 

i de gènere a la comarca del Baix Empordà  

• Campanyes municipals de prevenció i sensibilització contra les 

desigualtats 

• Coordinació trimestral amb el Punt Jove de Salut i Sexualitats 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrees d’Igualtat dels ajuntaments de Castell-Platja d’Aro i Santa Cristina 

d’Aro. 

Aplicació 

pressupostària  

83 23110 22799 Serveis externs igualtat  

44 92501 22799 Servei Punt Jove Salut 
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Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre de persones usuàries i beneficiàries del 

servei 

• Valoració qualitativa dels recursos del servei 
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Punt Lila contra les violències masclistes en el marc de la Festa Major  

Programa 
Programa 3. Viu: Espai de salut i diversitat  

Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat  

Descripció 

Desplegament d’un Punt Lila a la Festa Major i/o activitats d'oci nocturn del 

municipi, amb l'objectiu de sensibilitzar i prevenir, i, atendre possibles 

agressions amb la presència d'un o més professionals especialitzats. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Carpa del Punt Lila nocturn 

• Dinamització per a la sensibilització i prevenció de violències 

masclistes (tallers, jocs o dinàmiques)  

• Atenció i acompanyament a la víctima per part d’un professional 

especialitzat 

• Elaboració de material gràfic conjunt entre els agents implicats 

• Formació i coordinació dels agents públics implicats a la Nit Jove   

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                     

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrees d’Igualtat, Festes i Joventut,  amb la col·laboració d’associacions i 

professionals municipals i comarcals. Suport de Dipsalut. 

Aplicació 

pressupostària  

83 23110 22799 Serveis externs igualtat 

44 92501 22799 Servei Punt Jove Salut 

Subvenció Pm16. Assessorament i suport tècnic en l’àmbit de les polítiques 

municipals d’igualtat de gènere i diversitat sexual 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre de persones usuàries del recurs 

• Valoració qualitativa de la incidència del recurs 
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Línies de subvencions municipals en matèria d’Esports  

Programa 
Programa 3. Viu: Espai de salut i diversitat  

Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat  

Descripció 

Subvencions per donar suport a la promoció de l’activitat fisicoesportiva i de 

competició (edat escolar i federada) per a esportistes individuals menors de 25 

anys residents o vinculats a entitats esportives de Santa Cristina d’Aro, que 

participin en campionats oficials autonòmics, estatals o internacionals. 

Edat 

destinataris 

-12 13 14 14 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Subvencions per entitats esportives locals 

• Subvencions per esportistes individuals menors de 25 anys 

Temporalitzaci

ó 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                     

Avaluació                 

Recursos 

humans 

Àrea d’Esports. 

Aplicació 

pressupostària  

45 34100 48301 Subvencions entitats esportives del municipi 

45 34100 48306 Subvencions esportistes individuals  

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre de sol·licituds rebudes 

• Valoració del nombre de subvencions concedides 
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Mostra de talent jove Fot-li que és de Santa!   

Programa 
Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Programa 5. Món Jove: Lleure, cultura i diversió   

Descripció 

Mostra de talent jove per al descobriment i exhibició de joves que actuen 

en diferents àmbits: música, dansa, teatre, circ, màgia, monòleg, poesia, 

pintura i fotografia/vídeo. Consisteix en l’exhibició de col·lectius juvenils i/o 

joves a títol personal que vulguin donar a conèixer el seu talent, en el marc 

de la Festa Major Jove del municipi. Prèviament a la mostra, els i les joves 

que hi volen participar han de formalitzar la seva inscripció a l’activitat, a 

través d’un formulari en línia habilitat a la web i a les xarxes socials de l’àrea 

de Joventut.  Les actuacions s’enregistren i tenen difusió a través dels 

mitjans de comunicació de l’Ajuntament. Els i les participants reben un 

certificat acreditatiu i un obsequi per la seva participació en l’activitat. 

L’activitat es tanca amb una actuació musical contractada. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Recerca de talent jove del municipi 

• Concurs de talent amb jurat especialitzat  

• Contractació d’una actuació musical  

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                     

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrea de Joventut. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92500 22699 Activitats Pla Local Joventut 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre de persones participants 

• Valoració qualitativa de les actuacions de la Mostra de talent 
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Pressupost Participatiu de Joventut 

Programa 
Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Programa 5. Món Jove: Lleure, cultura i diversió   

Descripció 

El Pressupost Participatiu és una eina perquè la ciutadania decideixi 

directament una part del pressupost d’inversions del municipi. En aquest 

marc, es crearà un procés participatiu específic per a la població jove, 

amb un espai on podran presentar les seves propostes per millorar els 

espais, serveis o activitats que volen fer. 

Les propostes recollides seran analitzades per valorar-ne la viabilitat i, 

posteriorment, tota la població jove podrà votar quina considera més 

prioritària. La proposta més votada es portarà a terme, fent realitat les 

idees sorgides d’aquest procés participatiu juvenil. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Fase 1: Recollida de propostes a través de la web o de la Zona 

Jove (butlleta) 

• Fase 2: Validació tècnica de les propostes rebudes 

• Fase 3: Selecció de les propostes que passaran a votació a 

través d'un formulari en línia. 

• Fase 4: Votació final 

• Fase 5: Execució de les propostes guanyadores 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                 

Avaluació                 

Recursos 

humans 

Àrea de Joventut. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92500 22699 Activitats Pla Local Joventut 

44 92500 62500 Inversions mobiliari joventut 
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Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre total de propostes i de la participació 

juvenil 

• Valoració qualitativa de les actuacions a executar 
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Programa Carnet Jove Municipal 2026 - 2029 

Programa 
Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Programa 5. Món Jove: Lleure, cultura i diversió   

Descripció 

El Carnet Jove és una iniciativa de l'Àrea de Promoció Econòmica i de 

l'Àrea de Joventut. L'objectiu és establir una eina a l'abast dels i les joves 

que els permeti gaudir de forma activa del teixit econòmic de proximitat 

i gaudir de descomptes i avantatges. El carnet és gratuït i es pot sol·licitar 

on-line a través de la web de Joventut. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Aplicació  de  descomptes  o  avantatges  a  joves 

• Instrument  per  incentivar  el  comerç  local  entre  el  sector 

juvenil 

• Contribueix  activament  en  un  projecte per  a joves del municipi 

• És  mitjà  de reconeixement  social.  

• Difusió  efectiva  i  gratuïta  per  negocis  i  comerços  del  

municipi. 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                 

Avaluació                 

Recursos 

humans 

Àrees de Promoció Econòmica i Joventut, amb la col·laboració 

d’associacions, empreses i professionals de la Vall d’Aro. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92500 22699 Activitats Pla Local Joventut 

 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre total de persones usuàries del carnet jove 

• Valoració del nombre total d’empreses col·laboradores  

• Valoració de la incidència i l’ús del carnet jove 
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Sortides de lleure 

Programa 
Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Programa 5. Món Jove: Lleure, cultura i diversió   

Descripció 

Organització de sortides de lleure adreçades a la joventut del municipi, 

amb un preu reduït i accessible per facilitar que tots els joves puguin 

gaudir d’activitats d’oci, cultura i convivència.  

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Esquiada Jove  

• Colònies Joves  

• Parc Port Aventura 

• Karting Palamós 

• Pàdel surf i caiac 

• Parc Water World 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                 

Execució                 

Avaluació                 

Recursos 

humans 

Àrea de Joventut.  

Aplicació 

pressupostària  

44 92500 22699 Activitats Pla Local Joventut 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre total de participants a les sortides 

• Valoració qualitativa de la programació d’activitats realitzades a 

les sortides 
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Foment de l’associacionisme juvenil 

Programa 
Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Programa 5. Món Jove: Lleure, cultura i diversió   

Descripció 
Suport logístic, tècnic i econòmic a les associacions i col·lectius juvenils 

que contribueixen a les activitats socials, lúdiques i festives del municipi. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Associació Juvenil Cristinenca 

• Servei de cessió de la Zona Jove a entitats municipals i juvenils 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrea de Joventut. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92500 22699 Activitats Pla Local Joventut 

81 2310 48004 Subvencions entitats socials 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre total sol·licituds i cessions 

• Valoració qualitativa de les entitats i del tipus d’activitat que 

realitzen 
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Foment de l’acollida de persones joves nouvingudes 

Programa 
Programa 1. Educa’t: Educació i formació  

Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Descripció 

La Zona Jove acull la realització de les sessions de formació dels Mòduls 

B i C del Servei d’Acollida del Consell Comarcal del Baix Empordà per a 

persones nouvingudes al municipi. Igualment la Zona Jove esdevé punt 

de trobada entre joves que requereixen aprendre català de forma 

autònoma a traves de diàlegs i converses informals.  

En paral·lel el Punt d’Igualtat realitza cursos de català inicial, dirigits a 

persones que no  entenen ni  parlen el català i volen adquirir les habilitats 

de comprensió i de producció oral que els permeti actuar  mínimament 

en  situacions quotidianes. A càrrec del  Consorci per  a la Normalització 

Lingüística. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Servei d’Acollida del Consell Comarcal del Baix Empordà: 

Coneixements Laborals (Mòdul B) i Coneixement de la societat 

catalana i el seu marc jurídic (Mòdul C) 

• Català inicial (CNL) nivell bàsic 1, bàsic 2 i bàsic 3. 

• Tallers de conversa en català 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrees de Serveis Socials, Igualtat i Joventut amb el Servei d’Acollida del 

Consell Comarcal del Baix Empordà, Consorci per a la Normalització 

Lingüística i persones voluntàries pels tallers de conversa de català. 

Aplicació 

pressupostària  

La prestació del Servei d’Acollida i dels cursos de Català és a càrrec del 

Consell Comarcal del Baix Empordà i no té cost associat. 
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Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre total de persones usuàries dels serveis 

• Valoració qualitativa de la incidència dels serveis Valoració 

qualitativa dels recursos del servei 
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Dinamització de la Zona Jove 

Programa 
Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Programa 5. Món Jove: Lleure, cultura i diversió   

Descripció 

La Zona Jove compta amb un servei de dinamització juvenil a càrrec de 

la dinamitzadora i el tècnic de l`àrea. Aquest servei és una eina 

integradora, creativa i socialitzadora dels i les joves amb l’objectiu de  

desenvolupar un programa de continguts, ric i adaptable, destinat a 

satisfer les seves necessitats socioculturals, de formació personal 

integral, de participació i de socialització. 

Els objectius del Servei de dinamització són: 

• Fomentar la participació sociocultural dels joves mitjançant 

l’estímul de la seva capacitat creativa, l’oferta de recursos 

culturals i la promoció d’activitats  

• Fomentar i donar suport a la participació, la generació de 

dinàmiques associatives 

• Fomentar la implicació de la població jove per impulsar activitats 

de suport al seu propi desenvolupament personal 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Art mural 

• Què t’hi jugues? Jocs de taula moderns 

• “Culturòmetre” concurs de cultura per equips 

• Quina Jove de Nadal 

• Tallers de cuina creativa 

• Esports minoritaris (ping-pong, escalada, tir amb arc...) 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                 

Avaluació                     
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Recursos 

humans 

Àrea de Joventut amb la col·laboració de professionals externs. 

Aplicació 

pressupostària  

44 92500 22699 Activitats Pla Local Joventut 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre total de participants a les activitats 

• Valoració qualitativa de la programació i les activitats 

realitzades 
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Escola Municipal de Teatre Integral i Juvenil  

Programa 

Programa 1. Educa’t: Educació i formació  

Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Programa 5. Món Jove: Lleure, cultura i diversió   

Descripció 

L’Àrea de Cultura ofereix cursos de teatre a càrrec de l'Associació Extra-

Escola de Teatre i Cinema a l’Espai Ridaura. Els cursos es centren en la 

interpretació, però també en la caracterització de personatges, la creació 

escènica, el muntatge i la posada en escena.  Totes les tasques a nivell 

tècnic i artístic que es desprenen del món de les arts escèniques. 

Edat 

destinataris 

12 13 14 15 16 17 18 19 20 +20 

          

Accions 

previstes 

• Teatre juvenil 

• Teatre integral 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrea de Cultura i l'Associació Extra-Escola de Teatre i Cinema. 

Aplicació 

pressupostària  

41 33400 22609 Activitats culturals i patrimoni 

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre de persones participants 

• Valoració qualitativa del recurs i de les actuacions realitzades 
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Escola Municipal de Música (EMMU Vall d’Aro) 

Programa 

Programa 1. Educa’t: Educació i formació  

Programa 4. Fes Xarxa: Participació i comunitat 

Programa 5. Món Jove: Lleure, cultura i diversió   

Descripció 

L’Escola Municipal de Música de Santa Cristina d’Aro mancomuna el 

“Servei Escola de Música” amb l’Organisme Autònom Municipal Escola 

de Música de Sant Feliu de Guíxols. 

Degut a la seva naturalesa d’equipament municipal, l’escola ofereix als 

ciutadans un ampli ventall de programes de formació musical que 

s’adapten al perfil i necessitats del ciutadans i usuaris del municipi. 

Amb la voluntat de donar l’oportunitat als ciutadans d’accedir a una 

formació musical pública i de qualitat, els usuaris de l’escola de música 

també podran cursar assignatures col·lectives com: orquestres, nivell 

mitjà, formació avançada o tallers trimestrals al centre de Sant Feliu de 

Guíxols. 

 

Edat 

destinataris 

-12 12 13 14 15 16 17 18 19 +20 

          

Accions 

previstes 

• Sensibilització musical 

• Formació bàsica 

• Instruments FB1 

• Orquestres de formació bàsica 

• Orquestres de formació avançada i nivell mitjà 

Temporalització 

 2026 2027 2028 2029 

 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

Disseny                     

Execució                 

Avaluació                     

Recursos 

humans 

Àrea de Cultura i professionals externs. 
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Aplicació 

pressupostària  

41 33400 22609 Activitats culturals i patrimoni  

41 32610 22199 Material escola música  

Indicadors 

d’Avaluació 

• Valoració del nombre de persones participants 

• Valoració qualitativa del recurs i de les actuacions realitzades 
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7. RECURSOS DEL PLJ 

 

A continuació s’estableixen els  recursos humans i econòmics necessaris per a la 

implementació  del present  Pla  Local  de  Joventut 2026-2029  i  pel  funcionament  general  de  

l’àrea.  En primer lloc, l’estructura tècnica del servei local de Joventut i les  despeses  derivades  

de  la contractació  del seu personal.  

En segon lloc, es detallen les aplicacions pressupostàries que conformen  el total de la  despesa  

corrent d’actuacions, la qual es veu incrementada a causa de l’augment d’algunes línies 

d’actuació concretes. També la despesa derivada dels recursos funcionals, amb els quals es  

manté l’equipament i l’edifici de la Zona Jove. Finalment també s’estableix la previsió 

d’ingressos en base a les aportacions rebudes a través de l’aportació del nou Contracte 

Programa del Departament de Drets Socials. 

 

ESTRUCTURA TÈCNICA DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT  

 

Els  recursos  humans  destinats  a  l’àrea de Joventut  són  el  tècnic  municipal  de  programes 

encarregat de les polítiques  públiques de  joventut i la dinamitzador juvenil encarregada de  la 

dinamització de la Zona Jove. D’altra banda, és necessari esmentar la implicació de les diferents  

àrees del consistori, així com la resta de personal d’altres administracions, el teixit associatiu i 

de professionals externs, en l’atenció transversal dels i les joves del municipi. 

 

Lloc de treball Tècnic de l’àrea de Joventut 

Sexe HOME 

Hores setmanals de dedicació 35 

Tipus de contractació DIRECTA 

Categoria laboral Funcionari de carrera Subgrup A2 

Període anual de contractació  
Data inici 01/08/2018 

Data final - 
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Lloc de treball Dinamitzadora de l’àrea de Joventut 

Sexe DONA 

Hores setmanals de dedicació 25 

Tipus de contractació DIRECTA 

Categoria laboral Funcionaria interina Subgrup C1 

Període anual de contractació  
Data inici 13/10/2022 

Data final - 

 

 

DESPESES I INGRESSOS DEL PLA LOCAL DE JOVENTUT  

 

Finalment, a continuació es detallen les despeses derivades del cost de contractació del 

personal, el total de despeses corrents i els ingressos previstos pel finançament  del present Pla  

Local de Joventut 2026-2029: 

 PROJECTE PRESSUPOST DE DESPESES PERSONAL19 

Programa 92500. Joventut 

Apl. pressupostària Descripció 2026 - 2029 

13 92500 12001 Sous grup A2 tècnic joventut 15.442,00 € 

13 92500 12002 Sous grup C1 joventut 6.759,00 € 

13 92500 12006 Triennis Joventut 1.121,00 € 

11 9250 12100 
Complement destinació tècnic 

joventut 
10.715,00 € 

11 9250 12101 
Complement específic tècnic 

joventut 
17.267,00 € 

11 9250 15100 Gratificacions joventut 2.447,00 € 

11 9250 16000 Seguretat social joventut 15.092,00 € 

 68.843,00 € 

 

 
19 Es prenen de referència els crèdits totals consignats al pressupost general de l’any 2025.  
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PROJECTE PRESSUPOST DE DESPESES CORRENTS20 

Programa 92500. Joventut 

Apl. pressupostària Descripció 2026 - 2029 

44 92500 21300 
Manteniment equipament 

joventut 
1.000,00 € 

44 92500 21200 Manteniment edifici joventut 1.500,00 € 

44 92500 22699 Activitats pla local joventut 40.000,00 € 

44 92500 22706 Programes PFI-PTT 5.500,00 € 

44 92501 22799 Servei Punt Jove Salut 6.000,00 € 

44 92500 22799 
Servei Intervenció Educativa 

Primària i Secundària 
23.000,00 € 

44 92500 62500 Inversions mobiliari joventut 1.500,00 € 

44 9250 23120 Locomoció joventut 300,00 € 

 80.350,00 € 

 

PROJECTE PRESSUPOST D’INGRESSOS 11.331,89 € 

Previsió aportació Contracte Programa Conveni CCBE 2026-202921 7.090,45 € 

Previsió aportació Dipsalut PM07 Condicions i Estils de Vida 2026-

202922 
4.241,44 € 

TOTAL PRESSUPOST JOVENTUT 149.193,00 € 

Programa 9250. Joventut amb fons propis    137.861,11 €  

Programa 9250. Joventut amb aportacions 149.193,00 € 

 

  

 
20 Proposta de pressupost anual de l’àrea de Joventut, anys 2026-2029. 
21 Import total atorgat, any 2025. 
22 Import total atorgat, de l’1 d’agost de 2024 al 31 de juliol de 2025. 
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8. AVALUACIÓ DEL PLJ  

 

L’avaluació del Pla Local de Joventut té com a objectiu principal valorar el grau d’assoliment 

dels objectius proposats, analitzant la qualitat de les acciones que s’han dut a terme i mesurant 

l’impacte real sobre el població jove del municipi. És una avaluació continua, participativa i 

flexible, que permet ajustar les polítiques juvenils a les necessitats canviants del col·lectiu.  

Per poder avaluar anualment les activitats, projectes i cursos que es duen a terme a la zona jove, 

recollim les actuacions i els resultats en la Memòria Anual.  

 

CRITERIS D’AVALUACIÓ  

Per garantir una avaluació sistemàtica i coherent amb el Pla Nacional de Joventut de Catalunya 

2030, s’estableixen cinc criteris generals d’avaluació que s’aplicaran de manera transversal a 

totes les línies d’actuació i activitats del PLJ: 

1. Adequació a les necessitats juvenils: Mesura fins a quin punt les actuacions responen 

a les necessitats reals i canviants del jovent detectades a la diagnosi inicial i en el 

seguiment periòdic. 

2. Participació i corresponsabilitat: Avalua el grau d’implicació dels joves i dels agents 

del territori (entitats, centres educatius, serveis municipals) en el disseny, execució i 

seguiment del PLJ. 

3. Eficàcia: Analitza l’assoliment dels objectius estratègics i operatius definits al Pla, 

mitjançant els indicadors específics de cada programa i activitat. 

4. Eficiència: Valora l’ús adequat dels recursos humans, econòmics i materials destinats a 

l’execució del PLJ en relació amb els resultats obtinguts. 

5. Impacte i qualitat: Examina els canvis i millores generats en la vida dels i les joves en 

termes de competències, oportunitats, participació, emancipació i benestar. 

 

TIPUS DE CRITERIS I INDICADORS 

Aquests criteris generals es concreten en indicadors específics de cada programa i activitat, que 

permeten fer-ne el seguiment i la valoració.  

• Quantitatius: mesuren dades numèriques i objectives, com: 

o Nombre de joves inscrits en activitats, formacions o serveis. 

o Nombre de joves que han obtingut titulacions oficials. 
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o Nombre de joves derivats a altres programes, CFGM o inserció laboral. 

o Nombre de joves beneficiaris de recursos i serveis municipals. 

o Nombre de sol·licituds rebudes i subvencions concedides. 

o Nombre total d’empreses col·laboradores (en el cas del Carnet Jove). 

• Qualitatius: reflecteixen la valoració dels usuaris dels serveis, les entitats i 

professionals implicats. Alguns del indicadors poden ser: 

o Valoració qualitativa de les activitats, serveis i actuacions. 

o Valoració qualitativa dels i les participants sobre la seva experiència. 

o Valoració qualitativa de la incidència de les accions en els joves. 

o Valoració qualitativa dels recursos municipals i entitats col·laboradores. 

o Valoració qualitativa de la programació i de les agendes temàtiques. 

• D’Impacte: avaluen els canvis i transformacions derivats del PLJ a mig i llarg termini. 

Com:  

o Creació de comissions de seguiment i espais de coordinació. 

o Grau de participació juvenil en els espais de decisió. 

o Impacte en la cohesió social, en la igualtat de gènere o en la inclusió. 

o Continuïtat i consolidació de serveis i recursos juvenils al municipi. 

AGENTS I METODOLOGIA D’AVALUACIÓ  

• Avaluació interna: a càrrec de l’equip tècnic de Joventut i la Regidoria, amb seguiment 

periòdic i elaboració de memòries anuals. 

• Avaluació comunitària: amb la participació activa del jovent i dels agents 

socioeducatius implicats, mitjançant enquestes, tallers participatius, grups focals i 

espais de retorn. 

 

PERIODICITAT 

• Avaluació anual: a través de la memòria del PAA, que permet mesurar resultats i 

detectar millores necessàries. 

• Avaluació final: al tancament del període de vigència del PLJ, per analitzar l’impacte 

global i establir recomanacions de futur. 
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